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1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ

1.1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

1.1.1. Введение

Нормативно – правовая база Программы «Одарённые дети»
Программа «Одарённые дети» муниципального общеобразовательного учреждения Средняя общеобразовательная школа №4 городского округа Стрежевой с углубленным изучением отдельных предметов  разработана коллективом педагогов, представителями общественности и принята  Советом Учреждения. 

Программа разработана в соответствии с требованиями нормативно – правовых документов: 

· Закона Российской Федерации «Об образовании» от 10.07.92 № 3266-1 (в редакции Федеральных законов от 13.01.96 № 12-ФЗ – от 05.03.2004 № 9-ФЗ).

· Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации".
· Федерального государственного стандарта начального общего, основного общего, утвержденных  приказами Министерства образования и науки Российской Федерации №377 от 6.10.2009 г.,  от 17.12.2010 г. №1897.

· СанПиН, 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования  к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях».
·  Проекта федерального государственного стандарта среднего (полного) общего образования от 17.02.2011 г.

· Национальной образовательной стратегии-инициативы «Наша новая школа».
· Конвенции ООН о правах ребенка. 

· Проекта модернизации общего образования Томской области
· Муниципальной  целевой Программы «Одарённые дети». 
· Устава МБОУ СОШ №4.
· Программы развития «Школа формирования ключевых компетенций» МБОУ СОШ №4  городского округа Стрежевой с углубленным изучением отдельных предметов 

· Основной образовательной программы начального общего образования МБОУ СОШ №4  городского округа Стрежевой с углубленным изучением отдельных предметов на 2011-2015 гг.

· Концепции воспитательной системы МБОУ СОШ №4  городского округа Стрежевой с углубленным изучением отдельных предметов.

· Локальными актами, регламентирующими работу школы по направлению «Одаренные дети».

Общая характеристика экономических и социальных условий муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения Средней общеобразовательной школы №4 городского округа Стрежевой с углубленным изучением отдельных предметов  (далее МБОУ СОШ № 4)

МБОУ СОШ № 4 находится в городском округе Стрежевой Томской области, который входит во вторую экстремально дискомфортную зону проживания населения по природно– климатическим условиям и факторам риска. Город  Стрежевой относится к группе малых северных городов, являющихся базовыми для предприятий  по нефтегазодобыче. 23,4% родителей обучающихся работают в нефтяной сфере, 28,1% - в сервисных предприятиях, 23% - в муниципальных учреждениях, на частных предприятиях-13,5%, имеют свой бизнес – 4,7%, не работают – 14%.
 Состав обучающихся многонациональный: русские, татары, украинцы, башкиры и т.д., но конфликтов на национальной почве в школе нет.

        Социальное окружение, родительская общественность всегда предъявляли и предъявляют к школе высокие требования.

Родители выдвигают, как основное требование к школе,  высокий уровень учебных знаний, позволяющий их детям продолжить образование в высших учебных заведениях, развитие творческих и интеллектуальных способностей. 

Приём обучающихся в Учреждение осуществляется на основании Закона РФ «Об образовании», Приказа Министерства образования зарегистрированного  в Минюсте РФ 17 апреля 2012 года, но так как и другие общеобразовательные учреждения находятся в шаговой доступности, то в школу принимаются все желающие при наличии свободных мест. Поэтому традиционно в Учреждении обучаются дети, не только своего микрорайона, но и проживающие в других микрорайонах, выбравшие его как общеобразовательное учреждение, удовлетворяющее запросы социума. 

В школе принят и утверждён Порядок приёма детей в школу в соответствии с последними нормативными документами.  Порядок приёма детей в школу выставлен на сайте школы.

Среди 8 других школ МБОУ СОШ № 4 по количеству обучающихся занимает второе место на протяжении ряда последних лет.
Для реализации Программы «Одаренные дети» школой выстроено сотрудничество с учреждениями дополнительного образования на договорной основе: Детской музыкальной школой, Библиотечно-эстетическим центром, Центром дополнительного творчества, ДЮСШ, Центром экологического воспитания, спортивно- оздоровительным комплексом "Нефтяник", музеем " Томской нефти",  спортивно-патриотическим клубом «Десантник», Станцией  юных туристов. Данное сотрудничество  расширяет возможности школы  для проведения внеурочной,  оздоровительной и спортивно-массовой работы, а  так же способствует развитию творческих, интеллектуальных способностей, гражданско - патриотического и духовно-нравственного воспитания школьников.

  В  2012-2013 учебном году в школе в среднем обучалось 997 человек, в 1-4 классах –415 человек, в 5-9 классах-436, в 10-11 классах -146 человек, средняя наполняемость классов – 24,93 человека.

В 2012-2013 учебном  году закончили обучение 987 обучающихся.  Общая успеваемость составила 100% (1-11 класс), на 0,12% выше уровня  прошлого года (99,88% ). Качественная успеваемость составила 54,8% (2-11 класс), выше уровня прошлого года на3,4 % (51,4%). 

  Отличников – 82(9,14%) (в 2011-2012 уч.году было 66- 7,6 %).  На «4» и «5», (в том числе на «5») учатся 492 человека- (54,8 %).
Таблица 1.

Успеваемость по школе в динамике
(Публичный доклад 2011- 2013 уч. годы   http://strijschool4.ucoz.ru/index/0-20)
	Учебный год
	Общая успеваемость
	Качественная успеваемость

	2011-2012
	99,88%
	51,4%

	2012-2013
	100%
	54,8%


Школа занимает первое место в городе по количеству победителей и призёров олимпиад и конференций. Увеличилось количество участников и призёров дистанционных олимпиад и конкурсов. В 2012-2013 учебном году в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников (далее ВОШ) приняли участие 120 обучающихся, из них стали победителями и призёрами 26.  http://strijschool4.ucoz.ru/index/bank_dostizhenij_mou_sosh_4/0-108 
Таблица 2.

	Учебный год
	победители
	призёры
	всего

	2011-2012
	7
	13
	20

	2012-2013
	8
	18
	26


Таблица 3.
	Учебный год
	Участники/победители / призеры
 интеллектуальных и творческих конкурсов, спортивных  соревнований по уровням
(чел.)

	2012-2013
	Муниципальный
	Региональный
	Всероссийский
	Международный

	
	180/71/93
	77/18/20
	70/22/2
	117


МБОУ СОШ № 4 заняла 1-е место среди школ города по математике, физике, английскому языку, технологиям, 2-е место по обществознанию, биологии, литературе, химии результат, русскому языку.

В региональном этапе Всероссийская олимпиада школьников приняли участие 4 обучающихся, из них стали победителями и призёрами-2; во Всероссийском этапе ВОШ – 1 победитель.
Заочный тур регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников - 75участников, 14 призёров. Городской этап Всероссийского интеллектуального марафона учеников-занковцев- 1 призёр,  3 победителя, участник всероссийского этапа Интеллектуального марафона учеников – занковцев – 1 чел. Всероссийская дистанционная олимпиада по истории «Летописец»- 22 участник, 21победитель и призёр. Международный  игровой конкурс по истории МХК «Золотое руно» -351 участник /14+43 по городу(57), 14 Россия,14 регион. Международная олимпиада по истории (на английском языке) Russian History(международный портал дистанционных проектов по английскому языку English-Edu.org) - 58  участников, 58 победителей и призёров, Международная грамматическая олимпиада по английскому языку «Grammarize Today»- 58  участников, 58 победителей и призёров.

Адресность Программы «Одарённые дети»

Программа адресована участникам образовательного процесса МБОУ СОШ №4, к числу которых относятся:
· Одаренные и талантливые дети;
· обучающиеся с ОВЗ, обладающие высокими интеллектуальными и творческими способностями;

· обучающиеся и родители с высокой мотивацией на достижение результатов;

· педагоги школы;

· представители общественности и организаций различных отраслей экономики города.
Актуальность Программы «Одарённые дети»

В национальной образовательной инициативе «Наша новая школа» одним из ключевых направлений развития общего образования определено развитие системы поддержки талантливых детей: «Необходимо будет создать как специальную систему поддержки сформировавшихся талантливых школьников, так и общую среду для проявления и развития способностей каждого ребенка, стимулирования и выявления достижений одаренных ребят». 
В статье 5. п.5.2   Федерального закона "Об образовании в Российской Федерации" от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ говорится о том, что  в целях реализации права каждого человека на образование необходимо оказывать содействие «лицам, которые проявили выдающиеся способности и к которым в соответствии с настоящим Федеральным законом относятся обучающиеся, показавшие высокий уровень интеллектуального развития и творческих способностей в определенной сфере учебной и научно-исследовательской деятельности, в научно-техническом и художественном творчестве, в физической культуре и спорте».
Согласно Проекту модернизации системы общего образования Томской области главной стратегической целью развития образования является обеспечение нового качества образовательных результатов в соответствии с потребностями инновационной экономики и инновационного развития региона.
Новое качество образовательных результатов определяется как комплекс знаний, навыков и компетенций, необходимых для успешной социализации человека в современных социально-экономических условиях Томской области и Российской Федерации. 
Программа «Одаренные дети» МБОУ СОШ №4 направлена на поддержку одаренных детей, на достижение высокого качества реализации ФГОС, формирование ключевых компетенций обучающихся для эффективной деятельности и жизни в Томской области с высоким потенциалом инновационного развития.
МБОУ СОШ №4 выделяет  следующие объекты  инновационного воздействия Программы «Одарённые дети»:
- обучающиеся;

- педагогические кадры;

- родители;

- процесс обучения;

- среду обучения;

- процесс управления;

  - общественность (через участие в Совете учреждения и Общешкольном родительском комитете школы).

 Государство и общество требуют от школы подготовки выпускника, способного адаптироваться к меняющимся условиям, коммуникабельного и конкурентоспособного. Школа, в которой преподают высококвалифицированные и интеллигентные педагоги, дающие современное образование, школа, в которой есть свои традиции, где уважают личность ребенка, с ним занимаются не только на уроках, но и через систему внеурочной  и воспитательной деятельности,  дополнительного образования становится основанием для выбора из множества других школ. Именно в такой школе  мечтают обучать своих детей родители. 
Мы определили все потенциальные заинтересованные стороны реализации Программы и их ожидания.     
Ожидания заинтересованных сторон от реализации программы.

Государство 

· Реализация  права каждого человека на образование.
· Создание системы поддержки сформировавшихся талантливых школьников.

· Создание среды для проявления и развития способностей каждого ребенка, стимулирования и выявления достижений одаренных ребят.
Регион

· Насыщение рынка труда региона высококвалифицированными кадрами,  способными поднять регион на более высокий уровень развития.

· Создание условий в регионе для реализации  прав каждого человека на образование.
Город
· Создание условий в муниципалитете для реализации  прав каждого человека на образование.
· Создание и реализация  системы поддержки талантливых школьников.
· Возвращение в город молодых высококвалифицированных специалистов.
· Целенаправленная  профессиональная ориентация.

· Успешное обучение выпускников в  вузах для обеспечения притока  высокообразованной, имеющей хорошую профессиональную подготовку молодежи.

Организации различных отраслей экономики
· Целенаправленная  профессиональная ориентация.

· Успешное обучение выпускников в  вузах для обеспечения притока  высокообразованной, имеющей хорошую профессиональную подготовку молодежи.
Школа
· Высокий уровень качества образования. 

· Создание условий для развития интеллектуальных, творческих способностей,  личностного  потенциала обучающихся.

· Углубленное изучение профильных  предметов.

· Поощрение одаренных школьников.

· Материальная поддержка педагогов.

· Укрепление материально – технической базы школы.

· Повышение квалификации педагогов.

· Ориентация и мотивация выпускников на выбор профессий, востребованных организациями города. 

Ученики

· Создание условий для развития творческих способностей учащихся, личностного роста, их самоопределения и самореализации через формирование ключевых компетенций.

· Обучающимся с ограниченными возможностями здоровья -  возможность реализовать свои интеллектуальные и творческие способности через доступность качественного образования.
· Мотивация на высокие учебные и внеучебные достижения через систему поощрения одаренных школьников (выплату целевых стипендий, премий и др.).
· Высокий уровень качества образования, позволяющий обучаться в лучших вузах региона и страны.

· Углубленная подготовка по профильным дисциплинам, обеспечивающая конкурентоспособность на рынке высшего образования.

· Возможность продолжения образования по целевому обучению.

Родители

· Высокий уровень качества образования.

· Доступность качественного образования для детей с разными потребностями и  возможностями.

· Личностный рост  ребёнка.

· Успешность обучающегося в самореализации.

· Заинтересованность в целевом обучении.

· Углубленная профориентационная работа.

Для  развития интеллектуального и творческого потенциала обучающихся коллектив школы считает необходимым создать определенное образовательное пространство: 

· высококвалифицированный кадровый состав коллектива школы, владеющий инновационными  образовательными технологиями;
· систему поддержки и развития талантливых и одаренных детей;

· поэтапный переход на новые образовательные стандарты; 

· создание условий  для  воспитания и социализации обучающихся, формирования ключевых компетентностей, а также  патриотического и гражданского самосознания;
· условия для сохранения и укрепления здоровья школьников;
· внутришкольную систему качества образования;

· систему диагностики и оценки  уровня развития познавательных процессов                           обучающихся;
· школьную инфраструктуру, отвечающую современным требованиям;

· открытое информационное пространство. 
   Программа «Одарённые дети» ориентирована на реализацию положений и задач  Национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», «Проекта модернизации общего образования Томской области», требований  Федерального государственного стандарта начального, основного и среднего образования, Программы развития школы «Школа формирования ключевых компетенций» и направлена на активное внедрение современных образовательных технологий, развитие способностей и компетентностей обучающихся при обязательном условии сохранения, укрепления их здоровья и обеспечения безопасности образовательного процесса. 

Индивидуальность Программы «Одаренные   дети» в создании особого образовательного пространства, способного раскрыть  творческие, интеллектуальные способности каждого ученика МБОУ СОШ №4.
Инновационность Программы «Одаренные   дети» заключается в использовании инновационных технологий, программ, проектов по развитию и  формированию одаренности обучающихся:

· школа -  участница Федерального сетевого проекта «Школьная Лига РОСНАНО» Программы Фонда инфраструктурных и образовательных программ, созданного в 2010 году в соответствии с ФЗ №211-ФЗ «О реорганизации Российской корпорации нанотехнологий» http://strijschool4.ucoz.ru/index/shkolnaja_liga_rosnano/0-248 ;
· реализация социально – образовательного проекта совместно с градообразующим предприятием ОАО «Томскнефть» ВНК 

       http://strijschool4.ucoz.ru/foto/Profil/polozhenie_o_tomskneft_klasse.doc;

· школа - базовое  региональное образовательное учреждение  по проекту «Развитие государственно-общественного управления  образованием Томской области»;
· инновационная муниципальная площадка по внедрению информационной системы « Net-город» http://portal.guostrj.ru/ ;

· реализация проекта «электронная учительская» в рамках программы «Net-город»;
· реализация проекта «Школьное научное общество обучающихся «Виражи науки» http://strijschool4.ucoz.ru/index/shkolnoe_nauchnoe_obshhestvo_obuchajushhikhsja/0-247 ;
· реализация образовательной программы «Мир моих интересов» НОУ «Открытого молодёжного университета» г.Томска, направленной на развитие познавательного интереса обучающихся младшего школьного возраста через создание информационно – образовательной среды, предполагающей практико-ориентированный подход 

       http://strijschool4.ucoz.ru/foto/PNPO/publichnyj_doklad_2013.doc  стр.52;
· реализация Комплексной образовательной программы «Школьный университет» НОУ «Открытого молодёжного университета» г. Томска, направленной на профессиональное самоопределение школьников 

http://strijschool4.ucoz.ru/foto/PNPO/publichnyj_doklad_2013.doc стр.53;
· сотрудничество  с Институтом  дистанционного образования Национального исследовательского Томского государственного университета в целях создания и развития образовательной среды, представляющей собой систему сетевого взаимодействия школы с учреждением высшего профессионального и дополнительного образования по формированию и реализации индивидуальной образовательной траектории одаренных детей http://strijschool4.ucoz.ru/foto/PNPO/publichnyj_doklad_2013.doc стр.17;
· система внеурочной деятельности младших школьников http://strijschool4.ucoz.ru/foto/FGOS/polozhenie_o_vneurochke_mbou_sosh_4.doc 

http://strijschool4.ucoz.ru/foto/FGOS/organizacija_vneurochnoj_dejatelnosti_v_uslovijakh.doc ; 
· организация и проведение мероприятий в рамках сетевого взаимодействия между ОУ города Стрежевой: интеллектуальная конкурсная игра «Интеллектуальный калейдоскоп» для обучающихся начальной школы; «Школа актива»  (ученическое самоуправление); научно – практическая конференция старшеклассников
http://strijschool4.ucoz.ru/publ/ne_ostanavlivajas_na_dostignutom_a_shag_za_shagom_dvigajas_k_svoej_mechte/1-1-0-386 ; 

http://strijschool4.ucoz.ru/index/0-79
участие в региональной сетевой образовательной программе «Формирование проектных и предпринимательских компетенций старшеклассников» http://strijschool4.ucoz.ru/index/0-79
· программа  психолого – педагогического сопровождения  одаренных и талантливых детей http://strijschool4.ucoz.ru/index/psikhologicheskoe_soprovozhdenie/0-201 .
В МБОУ СОШ №4 сложилась система образования, которую можно охарактеризовать как открытую, саморазвивающуюся (эволюционизирующую), действующую в соответствующей правовой среде, с учетом складывающихся динамичных социально-экономических и социокультурных  условий, традиций, насущных потребностей, наличных потенциалов, приоритетов и перспектив развития территориального  сообщества, семьи и личности. 

Миссия ШКОЛЫ: создание образовательной среды для развития  ключевых компетентностей  обучающихся, способствующих становлению компетентной, мобильной личности, ориентированной на выбор профессии,  готовой войти в информационное сообщество.
(из Программы развития МБОУ СОШ №4  «Школа формирования ключевых компетенций» на 2013-2020годы  http://strijschool4.ucoz.ru/foto/Razvitie/programma_razvitija_2013-20.doc)
Миссия предусматривает:

· обеспечение доступности получения качественного предшкольного, начального, общего основного, общего среднего (полного) образования в соответствии с требованиями ФГОС,  формирование и развитие коммуникативной, информационной, правовой, образовательной  компетентностей участников образовательного процесса через освоение инновационных образовательных программ, технологий, совершенствование учительского корпуса, развитие одаренности школьников, сохранение и укрепление здоровья школьников, создание современной материально-технической базы школы;

· совершенствование общественного управления образовательным процессом на основе совместной ответственности всех участников образовательного процесса за  качество образования, ориентированного на удовлетворение образовательных запросов семьи, личности, социума,  а также рынка труда.

Муниципальное  бюджетное общеобразовательное учреждение Средняя общеобразовательная школа №4 городского округа Стрежевой с углубленным изучением отдельных предметов имеет:

- финансовые, современные материально-технические, учебно-методические ресурсы, необходимые для реализации индивидуальных образовательных программ, дистанционного обучения, внедрения вариативных систем контроля и оценивания образовательных достижений обучающихся, осуществление образовательного процесса, в том числе на основе сетевого и или социального взаимодействия,

- кадровый состав административных и педагогических работников, обеспечивающих обучение и сопровождение одаренных детей,

- возможность предоставления одаренным обучающимся квалифицированного психолого-педагогического и социального сопровождения,

- взаимодействие с научно-педагогическими организациями и учреждениями, осуществляющими научно-методическое сопровождение работы с одаренными детьми.

(Публичный доклад http://strijschool4.ucoz.ru/foto/PNPO/publichnyj_doklad_2013.doc;

 Программа наращивания материально-технических ресурсов в соответствии с требованиями ФГОС  http://strijschool4.ucoz.ru/foto/FGOS/programma_narashhivanija_materialno-tekhnicheskikh.doc;  Проект перспективного развития МБОУ СОШ №4 на 2012-2020 годы  http://strijschool4.ucoz.ru/foto//FGOS/proekt_poslednij4.doc )
Имеющиеся ресурсы  позволяют коллективу МБОУ СОШ №4 создать образовательное пространство для реализации Программы «Одаренные дети».  

1.1.1. Цель Программы «Одаренные дети»: создание доступного образовательного пространства, обеспечивающего оптимальное развитие одаренности, интеллектуальных и творческих способностей обучающихся с различными потребностями и возможностями. 
    Основные задачи:

· Создать систему диагностики уровня развития обучающихся;

· выявлять одарённых обучающихся с высоким интеллектуальным, творческим, спортивным потенциалом;

· обеспечить высокий уровень образования (достижения предметных и метапредметных результатов), используя  современные образовательные технологии, средства обучения, способствующие развитию самостоятельности мышления, инициативности и научно-исследовательских навыков, творчества в урочной и внеурочной деятельности;

· создать условия для организации разнообразной урочной и внеурочной деятельности через модернизацию школьной инфраструктуры, развитие открытого информационного пространства, реализацию инновационных проектов и подпрограмм;
· обеспечить возможность разным категориям обучающихся открыто презентовать свои достижения;

· способствовать поддержке в профессиональном развитии педагогов, в том числе работающих с одарёнными детьми;

· расширять сетевое и дистанционное взаимодействие с вузами, учреждениями культуры, дополнительного образования и т.п.;
· создать внутришкольную систему оценки качества образования МБОУ СОШ №4, определить целевые показатели и индикаторы результата реализации Программы «Одаренные дети» МБОУ СОШ №4, направленной на работу с одарёнными детьми http://strijschool4.ucoz.ru/index/0-18 ;
· совершенствовать механизмы управления разработкой и реализацией инновационной Программы «Одаренные дети».
Планируемые результаты реализации Программы «Одаренные дети»
· Создание нормативно-правовой базы, позволяющей осуществлять эффективную работу с одарёнными детьми в школе.

· Повышение показателей качества образования по школе.

· Повышение  качества образования через использование инновационных образовательных технологий,   участия в сетевых проектах  и программах разного уровня, реализацию инновационных проектов и программ на всех уровнях образования.

· Положительная  динамика мотивации учащихся к проектно-исследовательской деятельности на всех ступенях
· Наличие системы диагностики одаренности детей.

· Повышение результативности участия  в олимпиадах через реализацию программ  дистанционного  обучения  на всех ступенях образования.

· Создание условий для доступного образования, сохранения и преумножения интеллектуального и творческого потенциала обучающихся  с различными потребностями и возможностями.
· Освоение новых форм  предпрофильной  подготовки для   поступления в профильные классы 

· Создание системы подготовки, переподготовки и повышения квалификации педагогов, специалистов МБОУ СОШ №4, в том числе в дистанционной форме.
· Повышение результативности участия обучающихся и педагогов в фестивалях, интеллектуальных, творческих и профессиональных конкурсах, спортивных мероприятиях.

·  Создание системы мотивационной поддержки работы с одарёнными детьми.

Нормативный срок освоения Программы «Одарённые дети» - 3 года.

2. Содержательный раздел


Основной идеей работы по выявлению и развитию одаренных детей является объединение усилий педагогов, родителей, руководителей образовательных учреждений и других ведомств с целью создания благоприятных условий для реализации творческого и интеллектуального потенциала школьников. На сегодняшний день в МБОУ СОШ №4  созданы достойные условия для выявления и развития одаренных школьников. Школа предоставляет  воспитанникам возможность проявления и развития интеллектуальных, творческих, лидерских, организаторских способностей через различные виды интеллектуальной, творческой деятельности, включая учебно-исследовательскую и опытно-экспериментальную работу, олимпиады, конкурсы различных уровней и направленности; кружки,  спортивные секции, занятия в творческих коллективах в рамках системы дополнительного образования учреждения. Кроме того, возможность участвовать в дистанционных интеллектуальных играх, викторинах и конкурсах,  организуемых МБОУ СОШ №4, предоставляется и другим детям города.
2.1. Принципы организации образовательной деятельности 
по Программе «Одаренные  дети»

Образование тесно связано с глубокой образовательной подготовкой, формированием всесторонне развитой и высоконравственной личности, способной к самореализации и самовыражению, психологической и социальной адаптации. Следовательно, образовательный процесс необходимо строить с позиции развивающего обучения, с учетом творческой природы различных способностей детей и их личностного развития. Помочь в этом может четкая и продуманная система работы с одарёнными детьми, построенная и управляемая таким образом, чтобы эффективно выявлять, развивать и поддерживать творческий потенциал каждого ребенка. Новые подходы к управлению системой работы с одарёнными детьми обеспечивают построение образовательного процесса с учетом гибкого удовлетворения образовательных запросов и потребностей детей и их родителей. Главными принципами работы по созданию условий для развития детской одаренности являются:

· преемственность (развитие сложившихся организационных форм по выявлению одаренных детей и их отражение в нормативных актах);

· системность (использование возможностей образовательной воспитывающей среды, совершенствование организационно-управленческой деятельности);

· интегративность  (реализация комплексных образовательных программ, социальная интеграция). 

2.2.  Принципы педагогической деятельности в работе с одарёнными детьми

Считаем наиболее важными  следующие принципы:

· применение междисциплинарного подхода;

· максимальное разнообразие предоставленных возможностей для развития личности; 

· возрастание роли внеурочной деятельности;

· индивидуализация и дифференциация обучения; 
· обеспечение доступности качественного образования детям с различными потребностями и возможностями;
·  создание  условий для совместной работы учащихся при минимальном участии учителя; 

· свобода выбора учащимся дополнительных образовательных услуг, помощи, наставничества. 

Остановимся на требованиях к учителю, работающему с одарёнными детьми. Учитель должен быть:

·   увлечен своим делом;
·  способен к экспериментальной, научной и творческой деятельности;
·  профессионально грамотный;
·   интеллектуальный, нравственный и эрудированный;
·  проводник передовых педагогических технологий;
·  психолог, воспитатель и умелый организатор учебно-воспитательного процесса;
·  знаток во всех областях человеческой жизни.
Кроме того,  учитель должен уметь индивидуализировать обучение:

· строить обучение в соответствии с результатами диагностического обследования учащихся и самостоятельно проводить психологические исследования;

· модифицировать учебные программы;

· разрабатывать индивидуальные образовательные стратегии в изучении тем;

· использовать активные формы и методы обучения;

· организовать консультирование учащихся;

· организовать учебное сотрудничество.
2.3. Система работы с одаренными детьми в МБОУ СОШ №4


Основной идеей работы по выявлению и развитию одаренных детей является объединение усилий педагогов, родителей, администрации школы, руководителей других образовательных учреждений и ведомств с целью создания благоприятных условий для реализации творческого потенциала детей. 
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В качестве основных элементов системы работы с одарёнными детьми мы выделяем
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JMHHOCTH.

*pasBUTHeE BHYTPEHHETO /1eATE/IBHOCTHOTO NOTEHUMANa 0/1apeHHOTO
YUeHMKa, CoCOBHOCTH BbiTb aBTOPOM, TBOPLIOM, AKTUBHBIM CO3UAATENEM
CBOEIA KU3HM, YMETb CTABUTb Lieb, UCKaTb CIOCOBbI €8 AOCTUKEHNA, BbiTb
€noco6HbIM k cB060HOMY BbIGOPY M OTBETCTBEHHOCTH 3a Hero,
MaKCHMa/IbHO UCTO/1b30BaTb CBOM CMOCOGHOCTH.

$pO/IUTENIN LO/IKHBI CTaTb HE TO/IbKO 3aKa34MKaMm, HO 1
cy6bekTamu 06pa30BaTe/IbHOTO NPOLLECCa, Ha KOTOPbIX BO3/IOMeHA
OTBETCTBEHHOCTb 3a Ka4ecTBO 06Pa3s0BaHMA UX AeTell.

* CMOCOGCTBYET CO3AaHMIO 6/1aTONPUATHBIXyCIOBMUIA AV1A MHAMBUAYANbHOTO

Pa3BUTMA 1 HPABCTBEHHOTO (OPMUPOBAHIA IMUHOCTH OBYUBIOLLYXCA.

+ BbICOKaA POGECCHOHAIbHAA KOMNETEHTHOCTS U YBAIEHEHHOCTS CB0MM
BEIOM; COCOBHOCTb K SKCMIEPUMEHTAIbHO, Hay4HO/ M TBOPHECKOTA
AesTenbHocTH;

+ NOCTORHHOE PassHTe COBCTBEHHbIX UHTE/IEKTYaNbHBIX COCOBHOCTeHH; OBLan
3pyAvpOBaHHOCTS;

S TR S (e e e




2.4. Основные направления по работе с одарёнными детьми
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2.5.  Основные направления и пути реализации Программы «Одарённые дети»

	№
	Уровни

направления
	Образовательное 
учреждение
	Пути реализации
	Субъекты
(дети, родители)

	1. 
	Создание комплекса диагностических процедур и методов, направленных на раннее выявление и отслеживание развития одаренных детей региона.

http://strijschool4.ucoz.ru/index/psikhologicheskoe_soprovozhdenie/0-201
	· Мониторинг продвижения одаренного ребенка в МБОУ СОШ №4;

· Создание механизма медико-психологического обследования одаренных детей в МБОУ СОШ №4
· Создание карты успешности развития ребенка http://strijschool4.ucoz.ru/index/0-21  
	1-4 классы, 5-8 классы, 9-10 классы

1 класс - рисуночный тест МЭДИС, тест Е. Торренса; 2-4 класс –тест Р . Кеттела;5-7класс- тест Р .Кеттела, Г.Айзенка …8-11кл.-Р.Кеттела. Портфолио, карта успешности медалистов, одарённых детей
	· Расширение знаний детей и родителей об одаренности и собственных возможностях одаренных детей

	2.
	Интеграция различных субъектов образовательной деятельности в рамках региональной системы образования, создание педагогических комплексов для работы с одарёнными детьми

http://strijschool4.ucoz.ru/index/0-79 
	· Развитие интеграции различных сфер образования для предоставления одаренным детям возможности выбора видов деятельности для апробирования и развития своих интересов и возможностей

· Реализация «сквозных» программ по работе с одарёнными детьми;

· Расширение связей общеобразовательных школ с учреждениями дополнительного образования детей, учреждениями культуры и спорта;

· Педагогическое сопровождение индивидуальных образовательных маршрутов для одаренных детей; использование при разработке маршрутов возможностей учреждений разных типов, интеграции разных сфер образования;

· Привлечение родительской общественности к работе с одарёнными детьми (узких специалистов).
	ЦДОД, ЦЭВД
Предпрофильное сетевое взаимодействие с образовательными учреждениями города
МДО, английский язык, информатика,

Мини-художественная школа П.И.Филимонова

УКСМП, ЦДОД, ЦЭВД, школа искусств

ТУСУР, УГНТУ

Мониторинг возможностей родителей, их готовности к работе с одарёнными детьми.
	· Организация и расширение контактов одаренной молодежи;

· Создание общественной организации одаренной молодежи;

· Проведение мероприятий (конференций, «круглых столов» и др.) по обмену опытом работы с одарёнными детьми.



	3.
	Непрерывное социально-педагогическое сопровождение одаренных детей в рамках региональной системы образования

http://strijschool4.ucoz.ru/index/normativno_pravovye_dokumenty/0-238 
	· Создание социально-развивающей среды, ориентированной на оказание психолого-педагогической помощи обучающимся, родителям (законным представителям), реализация разнообразных форм поддержки одарённых детей;

· Создание условий для индивидуальных образовательных маршрутов развития детей.

· Определение и проведение комплекса традиционных мероприятий для субъектов образовательного процесса с целью обеспечения преемственности (ДОУ-ОУ-УДО-ВУЗ) в реализации школьных программ поддержки одаренного ребенка.

· Мотивация родителей (законных представителей) на сотрудничество в социально-педагогическом сопровождении одарённого ребёнка (родители – союзники);

· Включение в деятельность педагогов функции координации индивидуальной траектории развития одарённого ребёнка (мотивирующий  фактор при аттестации педагога)
	День открытых дверей для дошкольников (2 раза в год).

Программа «Преемственность», предпрофильное обучение, связь с УГНТУ, ТУСУРом, участие в олимпиадах вузов с целью поступления одарённых детей в престижные вузы. Усиление связей с учреждениями дополнительного образования: ЦДОД, ЦЭВД, СОКом «Нефтяник», городской библиотекой,  музеями.

Включение в стимулирующую часть оплаты труда баллов за разработку индивидуальных образовательных программ и координацию индивидуальной траектории развития одарённых детей.
	· Создание  условий для организации и расширения контактных аудиторий одаренной молодежи, в т.ч. с использованием Интернет – технологий;

· Создание общественной организации одаренной молодежи;

· Проведение мероприятий (конференций, «круглых столов» и др.) по обмену опытом работы с одарёнными детьми

· Участие одарённых детей в работе координационного органа управления.

	4.
	Подготовка педагогических кадров к работе с одарёнными детьми

http://strijschool4.ucoz.ru/index/0-76 
	· Организация дополнительного образования педагогов по вопросам работы с одарёнными детьми;

· Организация постоянно действующих семинаров для педагогов, работа творческих групп, мастер-классов.
	· В рамках повышения квалификации, обучения в творческих группах новым технологиям для работы с одарёнными детьми.


	

	5.
	Мотивационная поддержка работы с одарёнными обучающимися  

http://strijschool4.ucoz.ru/index/protokoly_zasedanij_soveta_uchrezhdenija/0-206 
	· Повышение качества педагогической деятельности, поощрение педагогов за взаимодействие со специалистами, за создание специальных программ для талантливых и одарённых детей;

· Организация и проведение  конкурсов и фестивалей  в учреждении, организация  участия обучающихся в конкурсах всех уровней;

· Организация участия обучающихся в  образовательных и творческих Интернет-проектах, сетевых мастер-классах;

· Привлечение средств спонсоров для поддержки одаренных детей;

· Введение новых педагогических технологий, инноваций, мотивирующих  и активизирующих образовательную деятельность детей
	Премирование педагогов за успешную работу с одарёнными детьми.

Постоянно

В соответствии с планом работы с одарёнными детьми.

В рамках методической работы.
	· Обеспечение материальной помощи семьям, воспитывающим одаренных детей и др.

· Участие в олимпиадах, конкурсах, фестивалях, летних лагерях http://strijschool4.ucoz.ru/publ/letnjaja_shkola_nanograd_teen_grad/1-1-0-419; 
· Сбор индивидуального портфолио достижений и практического результата деятельности ребенка, подростка.



	6. 
	Информационное обеспечение процесса выявления, поддержки и развития одаренных детей в региональной системе образования

http://strijschool4.ucoz.ru/index/bank_dostizhenij_mou_sosh_4/0-108 
	· Создание банка данных об одаренных детях МБОУ СОШ №4,  технологиях работы с ними;Оформление школьного информационного пространства – стендов, баннеров, газеты, страницы на сайте школы по проблеме работы с одарёнными детьми.

· Подписка на российские периодические печатные издания по вопросам работы с одарёнными детьми, их родителями и педагогами, работающими с ними.

Поддержка актуальной информации о работе учреждения  по Программе «Одарённые дети» в системе «Net – город».
	Ежегодное создание банка достижений школы и обучающихся, победителях конкурсов разных уровней.

Стенд «ШНОО «Виражи науки» стенд с результатами олимпиад, со сроками проведения конкурсов, фестивалей  

Энциклопедия  «Одарённые дети»

Размещение результатов олимпиад, конкурсов 
	· Создание сетевого сообщества детей, родителей по проблеме развития одаренности, предоставление  актуальной информации по Программе «Одарённые дети» в системе «Net – город» и на сайте школы  


2.6. Мероприятия по созданию условий, обеспечивающих выявление,  развитие и поддержку способных детей в ПРОЦЕССЕ ОБУЧЕНИЯ 
С чего начинаем мы поиск и сопровождение одарённых детей? 

Во-первых, с подготовки детей к школе. Ведь не секрет, что многие родители просто не всегда знают, как правильно организовать занятия с ребёнком, что развивать, как это делать, поэтому в МБОУ СОШ №4 открыта субботняя школа раннего развития детей 6-летнего возраста (именуемая далее ШРР http://strijschool4.ucoz.ru/index/0-67).   Кроме организации образовательного процесса  в ШРР проводится исследование уровня подготовки детей к школе, по итогам которого родителям тех детей, чей уровень подготовки и интеллектуальные  способности выше средних показателей, рекомендуется обучение  по программам гимназических классов. 

При выявлении одаренных детей учитываются их успехи в какой-либо деятельности. Приём в первый класс, выбор программы  осуществляется  по желанию родителей (по их заявлению). В нашей школе существует несколько направлений образования: классы общеобразовательные и гимназические.

Форма дифференциации – переходная: создаются классы для подготовленных к обучению в школе детей: гимназические – 1 – 9 классы (согласно Положению о гимназических классах), лицейские – 10- 11 классы в старшей школе (согласно Положению о лицейских классах и Положению о наборе в профильные классы) http://strijschool4.ucoz.ru/index/0-18. Дифференциация реализуется на уровне содержания образования: на уровне учебных программ, учебных планов, на уровне технологий, применяемых в данных классах.

Для обучения в гимназических классах в начальной школе мы выбрали систему Л.В.Занкова, которую считаем наиболее отвечающую задачам развития творческих способностей обучающихся: большое количество дивергентных задач, коллизии, задания на развитие логического мышления и т.д. С переходом на новый Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования в целях обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся учебным планом предусматривается время на увеличение учебных часов, отводимых на углубленное изучение отдельных обязательных учебных предметов: английского языка, междисциплинарного обучения, информатики, математики, русского языка. Расширение образования идет: часть за счёт платных образовательных услуг, часть за счёт вариативной части учебного плана. У нас выстроены стержневые линии гимназического образования с 1 по 11 классы.

В  каждой параллели с 1-го по 9-й класс есть гимназический класс, обучающийся по междисциплинарной программе «Одарённый ребенок». 

      В каждой параллели с 1-го по 11-й класс имеется класс с углублённым изучением английского языка. Увеличено количество часов английского языка до 5 в неделю, разработана сквозная программа обучения английскому языку с 1-го по 11-й класс. Используются учебники, развивающие коммуникативную компетентность, в системе организующие проектную деятельность на уроках английского языка (мини – проекты).       В классах с междисциплинарным обучением и углублённым изучением английского языка с 1-го класса ведётся информатика. Обучение информационным технологиям в Программе развития школы занимает одно из главных мест. Поэтому преподавание информатики введено со Школы раннего развития.

Модель содержания и организации образовательного процесса в школы в соответствии с программой «Одарённые дети»
	Уровни
	Классы
	Содержание образования

	Уровень начального общего образования

 Гимназические классы (все 1-4 «а», «б» классы)
	1-4 классы
	Создание условий для развития личности  школьника, его творческих способностей,  интереса к  учению.    Формирование общеучебных умений и навыков,  необходимых и  достаточных   для   продолжения    обучения. Организация классов с междисциплинарным обучением. Охрана и укрепление физического и психического здоровья. Сохранение и поддержка индивидуальности ребенка.     

	Уровень основного

общего образования

Гимназические классы
	5-6 классы
	Создание условий для формирования познавательных  интересов, овладения общеучебными и частно-предметными  умениями  и  навыками. Подготовка  учащихся  к успешному    освоению    программ профильного и углубленного изучения отдельных предметов. Углубленное   изучение   отдельных   предметов  (5 «а», 6 «а» классы – МДО (междисциплинарное обучение), математика; 5 «б», 6 «б» - английский язык). Выявление одаренных детей.  

	Гимназические классы

	7-9 классы
	Организация специализированных    классов  для  одаренных определенной профильной направленности. Углубленное  изучение  предметов (7-9«а» классы – МДО (междисциплинарное обучение), физика; 7-9 «б» - английский язык). Создание условий для овладения общеучебными  и  специальными  умениями  и навыками. Осуществление внутренней и внешней дифференциации  с   целью   развития индивидуальных  способностей и  познавательного        интереса учащихся. Организация предпрофильной  подготовки   и профориентационной работы с учащихся  http://strijschool4.ucoz.ru/index/0-21

	Уровень среднего

общего образования

Профильные (лицейские) классы 

http://strijschool4.ucoz.ru/index/0-21 
	10-11 классы
	Обеспечение качественного образования учащихся     с учетом их потребностей, познавательных интересов,  способностей. Формирование    общеучебных     и  специальных умений,   навыков, овладение ими. Овладение    системой научных знаний. Развитие ключевых образовательных    компетенций.  Приобретение опыта научно-исследовательской      работы. Углубленное и профильное изучение предметов гуманитарного, физико-математического циклов.  



Уровень начального общего образования (1-4 классы). Для   начальной  школы  в качестве приоритетного направления определено развитие личности школьника на основе ведущей деятельности: 

· эффективное  психическое  развитие,  формирование  способности  младшего школьника    к  саморазвитию     и  самовоспитанию;    

· социализация    ребенка; 

· развитие   разных   видов   деятельности;   

· формирование   общей   культуры   и эрудиции ребенка;

· подготовка к дальнейшему образованию. 

Обучение на данном уровне призвано выявить одаренных детей, развить их интеллектуальные и творческие способности в учебном процессе и на занятиях в объединениях дополнительного образования. Школьный компонент направлен на выявление и совершенствование специальных и общеучебных компетенций младших школьников, ознакомление с информационно-коммуникационными технологиями, развитие интеллектуальных способностей.

Уровень основного общего образования (5-9 классы). Основное  внимание  на  этом уровне обучения  акцентируется  на создании условий для формирования у обучающихся познавательных интересов, что  позволяет  школьнику  определить  область  научных  знаний,  в  рамках которой на старшей ступени может состояться его самоопределение.

Уровень основного общего образования представлен общеобразовательными классами и гимназическими с  междисциплинарным обучением  и углубленным  изучением   английского языка. 

Обучение на данном уровне призвано развивать одаренных детей, их таланты, способности. Подготовить учащихся к выбору профиля дальнейшего обучения. Региональный и школьный компоненты направлены  на следующие дисциплины, связанные с углубленным изучением предметов: в 5-6 гимназических классах: математику, МДО, английский язык; в 7-9  гимназических классах: физику, МДО, английский язык, профориентационные курсы.

Уровень среднего общего образования (10-11 классы)     призвана   обеспечить   качественное   образование учащихся     с   учетом    их   потребностей,     познавательных     интересов, способностей. Образовательная программа на этом уровне ориентирована на достижение    уровня   допрофессиональной      компетенции     по  выбранному профилю. Вся система образования учащихся старших классов направлена на  развитие  потенциальных  возможностей  каждого  ученика,  его  интеллекта, воспитание  системы     нравственных      качеств,     коммуникативности, организаторских способностей. 


Уровень среднего общего образования представлен профильными физико-математическим, гуманитарным классами и универсальным классом с выбором отдельных предметов.  10-ые  профильные лицейские классы создаются на конкурсной основе. В инженерно- техническом классе на профильном уровне изучаются физика, математика. За счет вариативной части учебного плана для расширения программного материала  введены дополнительные часы по  черчению, русскому языку, информатике и ИКТ.  Для углубления знаний, с целью профориентации, введены предметы,  по которым  имеются отдельные программы, имеющие экспертную оценку в соответствии с локальными актами МБОУ СОШ №4: «Основы социализации личности» и «Основы проектирования». 


В гуманитарном классе на профильном уровне изучаются литература, английский язык, история. За счет вариативной части учебного плана, для расширения программного материала введены дополнительные часы по   обществознанию, русскому языку, информатике. Для углубления знаний, с целью профориентации, введены предметы,  по которым  имеются отдельные программы, прошедшие экспертную оценку в соответствии с локальными актами МБОУ СОШ №4:  МХК, «Основы проектирования», «Спецкурс по истории». Обучение в этих классах  призвано развивать индивидуальность одаренных детей и подготовить их к дальнейшему обучению в вузах различной профильной направленности.


На основании заявлений родителей и обучающихся, в соответствии с Положением о профильных классах формируется универсальный класс, где за счет вариативной части учебного плана расширяется  программа по математике,   русскому языку, обществознанию,  информатике. Для углубления знаний, с целью профориентации, введены предметы по выбору в виде спецкурсов,  по которым  имеются отдельные программы, прошедшие экспертную оценку в соответствии с локальными актами МБОУ СОШ №4: «Технология», «Основы проектирования», «Черчение».

Не только учебный план, но и психологическая атмосфера, воспитательное пространство организовано с учетом потребностей детей к самореализации. 

Наряду с факультативами, спецкурсами и элективными курсами в школе функционируют объединения дополнительного образования различных направлений (художественно-эстетического, спортивно-оздоровительного, прикладного, клубы и кружки по интересам и.д.), способствующие социализации и совершенствованию коммуникативных компетенций обучающихся и воспитанников, позволяющих развивать специальные способности и подготовить воспитанников к будущему выбору профессии, самореализовываться через креативную и конкурсную деятельность, через создание ситуаций успеха в творческой деятельности.

Федеральный государственный стандарт (http://strijschool4.ucoz.ru/index/osnovnaja_obrazovatelnaja_programma_nachalnogo_obrazovanija/0-192; http://strijschool4.ucoz.ru/index/dokumenty_shkoly/0-193) предполагает реализацию в образовательном учреждении как урочной, так и внеурочной деятельности. Программа внеурочной деятельности МБОУ СОШ №4 направлена на развитие личности по направлениям: спортивно-оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное. Внеурочная деятельность реализуется через следующие формы: экскурсии, кружки, секции, круглые столы, конференции, диспуты, школьные научные общества, олимпиады, соревнования, поисковые и научные исследования. Программа внеурочной деятельности МБОУ СОШ №4 предусматривает совместную деятельность с учреждениями дополнительного образования: СОК «Нефтяник», ЦДОД, ЦЭВД, СЮТУР, ДШИ и т.д.    

 В связи с этим в каждой параллели начальных классов в рамках реализации Федеральных образовательных стандартов в школе организована внеурочная деятельность  в 1-3 классах по следующим направлениям: 
http://strijschool4.ucoz.ru/foto/FGOS/programmy_vneurochnoj_dejatelnosti_pedagogov_mbou_.7z 
	http://strijschool4.ucoz.ru/foto/FGOS/organizacija_vneurochnoj_dejatelnosti_v_uslovijakh.doc 
Направленность программы
	Учебные группы

	Общекультурное 
	«Лепка», «Вокальная группа», «Хоровое пение», «Умелые ручки», «Выразительное чтение с элементами театрализации», «Кукольное царство», «Художественный труд», «Мир театра кукол», «Изостудия», «Танцы народов России», «Юный актер»

	Духовно- нравственное
	«Этикет», «Формирование информационной компетенции», 
«Я -гражданин», «Здоровое питание», «Книжная страна»

	Социальное
	«Основы безопасности жизнедеятельности», «Школа Робинзона», «Веселый карандаш», «Академия безопасности», «Начальное техническое моделирование», «Азбука общения»

	Общеинтеллектуальное
	«Мир занимательных открытий», «Мир моих интересов», «Виражи науки», « Умники и умницы», «Занимательная логика», «Развитие познавательных способностей», «Шахматы», «Развивай-ка»

	Спортивно - оздоровительное
	«Общефизическая подготовка», «Основы туризма», «Здоровейка»


Работа с одаренными детьми в школе  организована через работу  Школьного научного общества обучающихся  (далее ШНОО) «Виражи науки», в состав которого входят  обучающиеся 8-11 классов. Целью работы ШНОУ - повышение мотивации обучающихся и педагогов к  проектной и научно - исследовательской деятельности 
http://strijschool4.ucoz.ru/index/shkolnoe_nauchnoe_obshhestvo_obuchajushhikhsja/0-247 . 
Для реализации Программы «Одаренные дети» по естественно – научному направлению школа постоянно ищет инновационные формы взаимодействия с региональными и всероссийскими партнерами: 

· в 2012 – 2013 учебном году МБОУ СОШ №4 стала школой-участницей сетевого проекта «Школьная лига РОСНАНО», Программы Фонда инфраструктурных и образовательных программ, созданного в 2010 году в соответствии с Федеральным законом № 211-ФЗ «О реорганизации Российской корпорации нанотехнологий», 
·  успешно реализуется образовательная программа «Мир моих интересов» НОУ «Открытого молодежного университета» г. Томска. Данная Программа представляет образовательную программу «Мир моих интересов», которая направлена на развитие познавательного интереса обучающихся младшего школьного возраста через создание информационно-образовательной среды, предполагающей практико-ориентированный подход. В основу программы положена технология проектно-исследовательской деятельности. Программа сформирована с учётом требований ФГОС для реализации внеурочной деятельности в 1 классе. Участниками данной программы стали 60 первоклассников (1а и 1б кл.).  Программа «Мир моих интересов» — это первая ступень в комплексной непрерывной программе развития ученика с 1 по 11 класс. Пройдя обучение по компетентностной траектории, у школьника формируется важный результат — осознанный выбор дальнейшего профессионального пути.
· сотрудничество  с Институтом  дистанционного образования Национального исследовательского Томского государственного университета в целях создания и развития образовательной среды, представляющей собой систему сетевого взаимодействия школы с учреждением высшего профессионального и дополнительного образования по формированию и реализации индивидуальной образовательной траектории одаренных детей;

2.7. Современные образовательные технологии, используемые при обучении одарённых детей
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Для реализации  Программы «Одарённые дети» и для достижения планируемых результатов МБОУ СОШ №4 определяет следующие технологии и формы образовательного процесса: 
Методическая, экспертно-аналитическая службы школы, творческие группы педагогов исследовали эффективность используемых технологий. Анализ результатов  показал, что выбор данных технологий обеспечивает достижение планируемых результатов Программы «Одаренные дети». http://strijschool4.ucoz.ru/index/monitoring_po_programme_razvitija/0-125 http://strijschool4.ucoz.ru/index/0-75
Для развития коммуникативных компетентностей обучающихся: языковой, социальной – средствами педагогической интеграции в урочной и во внеурочной деятельности, в процессе проектной работы, педагоги осваивают  и апробируют новые формы работы  и технологии с детьми. Межпредметная интеграция формирует общие исследовательские умения и навыки, т.к. одна предметная область не позволяет применять весь исследовательский методический арсенал, а значит, не позволит развивать исследовательские способности в полной мере. Поэтому педагоги нашей школы активно используют в образовательном процессе технологию интегрированных предметов.   (Примеры: изо и труды, английский язык и окружающий мир, труд и математика и т.д.)

    Развитие коммуникативных компетенций учеников школы в области информационных технологий - важнейшая часть программы развития.  Использование ИКТ (информационно-коммуникативных технологий)  в учебном процессе позволяет и помогает нам устанавливать связи между предметами. 

Освоение и внедрение  информационных технологий  в МБОУ СОШ №4 идет по нескольким направлениям:

1. Преподавание информатики как отдельного предмета с 1 класса в рамках платных образовательных услуг. Обучение ИТ по сквозным программам продолжается с 1по 11 класс.

2.  Использование информационных технологий на различных этапах урока:

 -     это уроки с использованием мультимедийного и интерактивного оборудования;

- это внедрение интегративной технологии в образовательный процесс с использованием мультимедийных презентаций;

3. Использование информационных технологий при создании проектов. Дети нашей школы активно участвуют в создании исследовательских проектов по различным предметам, отчет по которым сопровождают презентациями.

  Считаем, что работа в этих направлениях поможет решить поставленную в программе развития школы цель: создавать условия для компетентностного развития всех субъектов образовательного процесса. 

4. Использование в учебном процессе технологии автоматизированного контроля и самоконтроля на основе использования электронного устройства "Символ-Тест".

МБОУ СОШ №4 является областной экспериментальной площадкой по внедрению автоматизированной технологии контроля и самоконтроля на основе использования информационно – дидактической системы «Символ-Тест». На сегодня мы можем сделать вывод, что система «Символ» формирует коммуникативные компетенции самоконтроля и взаимоконтроля,   а также  способствует  формированию ключевых компетентностей, позволяющих обучающимся и выпускникам школы адаптироваться в развивающемся обществе, таких как:   

- способность уметь принимать решения и брать ответственность на себя за выполнение принятых решений;

· способность к освоению новых способов деятельности (стремление к добыванию новых знаний и использование их в практической деятельности);

· потребность в самореализации на основе полученных знаний и умений;

- способность к деловому сотрудничеству, рациональной  организации деятельности и самоконтроля.
Формы организации  образовательного процесса:  

·  форма учебной деятельности для постановки и решения учебных задач;

·  метапредметное учебное занятие как форма учебной деятельности для построения индивидуального детского действия;

·  консультативное занятие как форма учебной деятельности по разрешению проблем обучающегося;

·  домашняя самостоятельная работа как форма учебной деятельности по построению индивидуальных образовательных маршрутов;
· дистанционные формы обучения;
·  внеучебные формы образовательного пространства как место реализации личности школьника (конкурсы, акции, марафоны, научно-практические конференции, выставки, эстафеты, олимпиады, предметные недели, экскурсии, секции, кружки, мастерские и т.д.);
·  внеурочная деятельность.
2.8. Мероприятия по созданию условий, обеспечивающих выявление,  развитие и поддержку способных детей в ПРОЦЕССЕ ВОСПИТАНИЯ 

Особым образом организованная воспитывающая среда школы позволяет создавать у обучающихся мотивацию к выработке активной жизненной позиции, формирует высокий уровень и прочную устойчивость культуры, нравственности, творческой активности и социальной зрелости, проявляемой учащимися в жизни и деятельности, в повседневном поведении, как в школе, так и вне школы. http://strijschool4.ucoz.ru/index/0-22 












В МБОУ СОШ №4  городского округа Стрежевой с углубленным изучением отдельных предметов организовано Ученическое самоуправление (далее УС), создающее новый стиль взаимоотношений между взрослыми и детьми, совместной, равноправной, взаиморазвивающей, интеллектуальной творческой деятельности. УС занимается организацией интеллектуальных, творческих конкурсов, общешкольных мероприятий, взаимодействует с детскими ученическими органами других школ, городскими учреждениями культуры и спорта. Команда Ученического самоуправления МБОУ СОШ №4 не раз становилась победителем Всероссийского дистанционного конкурса «Молодежное самоуправление». Возможность повысить мотивацию учеников к изучению образовательной области, развить  творческие способности предоставляется обучающимся школы и с помощью широкого спектра форм внеурочной деятельности во время проведения предметных недель. Ежегодно в школьном центре «Найди себя» каждому школьнику предоставляется возможность для развития нравственных, духовных, физических способностей, морально-волевых качеств, силы, ловкости,  мужества, дисциплинированности,  самореализации и самоутверждения. В школе функционируют кружки, клубы, секции по всем основным направлениям художественного и  патриотического воспитания:



 












2.9. Сотрудничество с родителями 

Школа активно использует различные формы работы с родителями, общественностью, которые расширяют сферу совместных действий по отношению к ребенку, включают родительскую общественность в образовательный процесс в роли заказчика, соисполнителя, эксперта, позволяют повысить психолого-педагогическую грамотность родителей, скоординировать просвещение родителей с содержанием образования и включить их в совместную  культуросообразную деятельность.

Благодаря концентрации усилий всех субъектов образовательного процесса нам удается участвовать и становиться победителями и призерами  ряда городских конкурсов социальных проектов и с помощью партнеров осуществлять их реализацию. Большая заслуга в этих победах принадлежит  родителям и жителям города, которые вместе с учениками работают над данными проектами   (Публичные доклады http://strijschool4.ucoz.ru/foto/PNPO/publichnyj_doklad_na_sajt_2012god.doc  стр 17-18

http://strijschool4.ucoz.ru/foto/PNPO/publichnyj_doklad_2013.doc стр 51) .

2.10. Мероприятия по созданию условий, обеспечивающих выявление,  развитие и поддержку способных детей в психолого-педагогическом обеспечении 
Основным условием нормального психосоциального развития признается спокойная и доброжелательная обстановка. В школе она обеспечивается хорошим психологическим климатом в коллективе, разрешением возникающих конфликтных ситуаций, проведением занятий, которые учат правилам общения. Работа  направлена на сохранение психического здоровья обучающихся.
Реализация психолого-педагогического сопровождения одаренных и талантливых детей ведется по следующим направлениям: 
[image: image2.png]Passusaroujee u
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Психолого-педагогическая служба проводит различные виды психологической диагностики обучающихся с целью ориентации преподавательского коллектива, а также родителей в проблемах личностного и социального развития обучающихся, обеспечивает своевременное выявление и квалификацию трудностей в обучении, а также определения комплекса лечебных, профилактических, коррекционных и развивающих мер, способствующих преодолению этих трудностей. 
Мониторинг личностного развития, интеллектуальных способностей обучающихся

	Название методики
	Класс
	Ответственные

	Тест Дж. Равена (исследование невербального мышления)
	1-6, 7
	Психологи

	Словесно-логическое мышление
	2
	Психологи

	Виды памяти
	2, 4,5, 7
	Психологи

	Объём внимания
	1-5
	Психологи

	Мотивационная анкета
	2, 4, 5, 7
	Психологи

	Социометрическая методика
	2-6
	Психологи

	Тест Айзенка
	9
	Психологи

	Тестирование обучающихся ТН-класса
	10
	Психологи

	Профориентациооное тестирование
	8-9, 11
	Психологи


http://strijschool4.ucoz.ru/index/psikhologicheskoe_soprovozhdenie/0-201
	Развивающая и коррекционная работа
	Просветительская работа
	Консультативная работа с родителями, детьми, педагогами
	Психолого-педагогическая  диагностика

	   С учащимися коррекционная и развивающая работа ведется по следующим программам:

1.Развивающая адаптационная программа для первоклассников. Автор Т.В.Азарова. (Цель: развитие у детей когнитивных умений и способностей, необходимых для успешного обучения детей в начальной школе; развитие у детей социальных и коммуникативных умений, необходимых для установления межличностных отношений со сверстниками и педагогами; формирование устойчивой учебной мотивации, устойчивой самооценки и низкого уровня школьной тревожности).

2.Коррекционная программа для младших школьников. Автор  Н.Л.Васильева  (Цель программы: преодоление интеллектуальных трудностей при обучении в школе).

3.Программа – Уроки общения для младших подростков. Автор Н.Слободяник. (Цель: оказание помощи детям с трудностями в обучении и общении).

4.Программа – Осознанное мышление. Автор Т.Евграфова. (Цель: развитие мышления).

5.Программа – «Создай свой проект». Автор Л.П. Белых. 
(Цель: развитие у учащихся умений и навыков успешного общения: взаимопонимания, умения задавать вопросы, слушать собеседника. Формирует доверительные отношения к людям, учит конструктивно выходить из конфликтных ситуаций, анализировать свое поведение).
	Родительский лекторий:

«Трудности адаптации первоклассников».

«Учебные трудности пятиклассников».

«Особенности самооценки второклассников».

«Интеллектуальные изменения у учащихся 3-х классов»

Семинары для педагогов:

«Личностно-ориентированный подход в обучении».

«Обучение детей с разным типом мышления».

«Психологическая подготовка детей к ЕГЭ».

«Особенности педагогического общения».


	По необходимости

	Диагностика дезадаптации первоклассников. Мотивационная анкета (определяет способность к принятию учебной задачи, уровень притязаний в учебной деятельности).
Изучение  уровня развития познавательных процессов (памяти, внимания, мышления, уровня интеллектуального развития). Уровень тревожности.

Социометрические исследования (особенности взаимоотношений в коллективе). 

Анкетирование родителей по вопросам удовлетворенности организации учебным процессом.


3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ
Система условий реализации Программы «Одаренные дети»
3.1. создание общей образовательной  среды для проявления и развития способностей каждого ребёнка
    
В МБОУ СОШ №4  имеются лицензированный медицинский кабинет, спортивный зал, столовая, обеспечивающая горячим питанием обучающихся абонементно и через буфет, 44 учебных кабинета, 2 лаборатории (физики и химии), кабинет производственных мастерских, кабинет психологов,  кабинет логопеда,  кабинет центра воспитательной работы, актовый зал, тренажерный зал, информационно-библиотечный центр,  кабинет общего доступа к информационным технологиям для обучающихся и педагогов, гардероб, теплица. На балансе школы находится спортивный стадион с двумя универсальными спортивными площадками, городошным кортом, двумя секторами для прыжков в длину, четырьмя беговыми дорожками длиной 250 метров, полосой препятствий. Происходит обновление и пополнение вспомогательного учебного инструментария: учебных наглядных пособий, лабораторного оборудования, спортивного инвентаря и оборудования. Для организации образовательного процесса имеется необходимое информационно-техническое обеспечение:

· Наличие компьютерной и мультимедийной  техники.

· Наличие локальной компьютерной сети с выходом в сеть Интернет. Доля компьютеров, подключённых к Интернету, составляет 97 %.

· Сайт образовательного учреждения, медиатека, персональные сайты учителей и методических объединений.

 Учебная нагрузка и режим занятий обучающихся определяются в соответствии с действующими санитарными нормами. Учебный план и расписание составляются с учётом требований, предъявляемых нормами СанПиН. В школе соблюдены нормативы максимальной учебной аудиторной и внеаудиторной нагрузки обучающихся, определенные БУП и СанПиН. За соблюдением санитарно-гигиенического благополучия образовательной среды  приказом директора №112 от 11.09.2012г. «Об обеспечении санитарно-гигиенических норм» определены ответственные.  С целью предотвращения перегрузки:

· определен объем обязательных домашних заданий с учетом требований СанПиН;

· утверждены локальные нормативы текущей и итоговой аттестации; http://strijschool4.ucoz.ru/index/0-18 
· определен режим работы МБОУ СОШ №4;

· учебным планом предусмотрено не менее 50% внеаудиторных занятий при организации внеурочной деятельности в начальной школе. 
http://strijschool4.ucoz.ru/index/uchebnye_plany/0-165    
Режим работы МБОУ СОШ №4:

· Школа работает по шестидневному базисному учебному плану. Для обеспечения возможностей реализации Программы «Одаренные дети» Советом Учреждения и педагогическим коллективом школы принято решение с 2013-2014 учебного года перейти на пятидневный учебный план. 

· Продолжительность учебного года на ступени начального общего образования, в 1-х классах составляет  33 недели, во 2-х , 3-х,  4-х классах -  34 недели. Продолжительность  каникул  - 30 дней.

МБОУ СОШ №4  предоставляет равные условия для обеспечения доступности качественного образования всем категориям  обучающихся, в том числе  с ОВЗ.  Детям с ограниченными возможностями здоровья обеспечивается возможность  проявить и развить одаренность через реализацию индивидуальных программ с использованием современных информационных технологий (Skype- технология, дистанционное обучение), в рамках которых одаренный ребенок может получать адресную информационную поддержку в зависимости от своих потребностей http://strijschool4.ucoz.ru/index/shkolnoe_nauchnoe_obshhestvo_obuchajushhikhsja/0-247 .


3.2.Ресурсные условия реализации Программы «Одаренные дети»

3.2.1. Программно - методические ресурсы
	№
	Наименование ресурса
	Формы предъявления
	Наличие
	Результат, который хотим получить

	1
	Программы  школьного компонента  учебного плана.


	-утверждены на городском  методическом совете

- программа Института одаренности (г. Москва)


	- углубленное изучение англ. языка с 1 по 11 класс;

- изучение информатики с 1 по 11 класс;

-изучение МДО с 1 по 9 класс учетом  физико-математического профиля.
	Программы прошедшие экспертизу.



	2
	Учебники для ведения профильных и базовых предметов, медиатека,  электронные учебники, учебники для начальной школы в соответствии с переходом на ФГОС
http://strijschool4.ucoz.ru/index/0-65 
	Бесплатный фонд
	Обеспеченность  учебниками-100% Библиотечный фонд – 
25 004 единиц, в том числе 15308 учебника, из них 3073 - для 1-3 классов (по ФГОС НОО).
	Оснащены интерактивным оборудованием для проведения  медиауроков все кабинеты школы

Приобретены комплекты учебников по вновь созданным  специальным курсам профильной школы. 

	3
	Основная образовательная программа начального общего образования. Проект «Профильная школа». Программа по внеурочной деятельности начального общего образования. Рабочие программы по предметам (НОО). Рабочие программы по внеурочной деятельности: «Веселый карандаш», «Школа Робинзона», «Кукольное царство», «Умники и умницы», «Развитие речи и интеллектуальных способностей» и т.д. Основная образовательная программа основного общего образования

http://strijschool4.ucoz.ru/foto/FGOS/programmy_vneurochnoj_dejatelnosti_pedagogov_mbou_.7z 
	Городской конкурс на получение денежного поощрения коллективами областных, государственных и муниципальных ОУ Томской области, внедряющих инновационные образовательные программы в номинациях «Инновационная образовательная программа начального общего образования» и «Инновационно-образовательный проект организации профильного обучения».
Муниципальный конкурс методических разработок
	Победа в конкурсах http://strijschool4.ucoz.ru/index/uchastie_shkoly_v_konkursnom_otbore_ou_vnedrjajushhikh_innovacionnye_obrazovatelnye_programmy/0-209   
Победа и участие в конкурсе


	Создание условий для перехода на ФГОС




3.2.2. Информационные ресурсы
	Наименование ресурса
	Формы предъявления
	Наличие
	Результат, который хотим получить

	Система информирования педагогов о деятельности образовательного учреждения

http://strijschool4.ucoz.ru/index/protokoly_zasedanij_soveta_uchrezhdenija/0-206 
	· Совет школы

· педагогический совет, малый педагогический  совет;

· производственное совещание, совещание при директоре, административное совещание;

· инновационно-методический совет;

· методические объединения, годичные бригады;

· сайт о деятельности школы;

· профсоюзное собрание, профсоюзный комитет;

-     выставка методической
      литературы; 

-  электронная учительская (система Net-город).
	Проводится 1 раз в четверть

1 раз в четверть

По мере необходимости

1 раз в неделю

1 раз в четверть

1 раз в месяц

Постоянно

1 раз в четверть

Библиотека, постоянно 

Ежедневно
	Мобильный, грамотный  педагогический корпус

Обучающиеся, умеющие работать с информацией, способные к самооценке и правильному жизненному выбору

Информированные родители, являющиеся единомышленниками школы, принимающие участие в управлении образовательным Учреждением

	Система информирования обучающихся о деятельности образовательного учреждения


	· Совет школы, Школьная Дума, Ученический  совет;

· рабочие собрания по параллелям;

· Сайт школы;

-   презентации предпрофильных курсов и  профильных классов;

-    школьная газета «Четвертак»; 

-  электронный дневник (система Net-город).
	Проводятся 1 раз в четверть

1 раз в четверть

постоянно

1 раз в год

Ежедневно
	

	Система информирования родителей о деятельности образовательного учреждения


	· Работу родительского университета;

· заседания родительского комитета;

· заседание Совета Учреждения;

· выступление на телевидении, в периодической печати;

· представление Публичного доклада директора школы общественности;

· стендовые доклады;

-     школьная газета «Четвертак»; 

· родительские конференции, вебинары;

· информация на сайте школы;

-   презентации предпрофильных курсов   

     и  профильных программ;

-  Дни открытых дверей;

-  электронный журнал (система Net-город).
	Проводятся 2 раза в год

По мере необходимости

1 раз в четверть

Постоянно

1 раз в год

Постоянно

8 – 9 классы 

Ежедневно

1 раз  в  год

2 раза в год

Ежедневно
	


3.2.3. Организационные ресурсы
	№
	Наименование ресурса
	Формы предъявления
	Наличие
	Результат, который хотим получить

	1
	Создана система методической  работы над освоением современных образовательных технологий: МДО, информационно - коммуникационная, модульная, проектная, медиатехнология и т.д.

http://strijschool4.ucoz.ru/index/0-65 
	· работа творческих групп, методических объединений над годичной задачей;

· работа годичных бригад по определенной теме.

· работа творческих групп
	Постоянно

1 раз в четверть

В течение года


	Освоение педагогами разных инновационных технологий обучения.

Привлечение в творческие группы молодых педагогов

Создание творческих групп "Педагог+обучающиеся " 

	2
	Создана система экспериментальной работы с отслеживанием, представлением результатов и обучением определенным технологиям пользователей среди педагогов школы и города  

http://strijschool4.ucoz.ru/index/0-71 
	· предъявление результатов на уровне обобщения опыта в городе, в регионе -  через РЦРО, ТОИПКРО, в России - через Академию повышения квалификации (г. Москва), ГНУ "Институт образования взрослых" (г. Санкт - Петербург), издательский дом "Первое сентября", фестиваль педагогических идей "Открытый урок" (г. Москва)
	Постоянно 
	Постоянное и системное научное руководство

	3
	Создана система мониторинга психолого - педагогической службой
	-предъявление результатов мониторинга всем участникам процесса
	Согласно плану
	Создание базы данных по различным направлениям мониторинга 

Создание  методической копилки по электронному мониторингу

	4
	Создана и работает система ученического самоуправления

http://strijschool4.ucoz.ru/index/0-37 

http://strijschool4.ucoz.ru/index/0-63 
	Выборы  в Школьную Думу, парламентские дебаты, работа Школьной Думы
	Ежегодно
	Творческая среда для реализации способностей каждого обучающегося



	5 
	Создана и  работает система по работе с одаренными детьми

http://strijschool4.ucoz.ru/index/bank_dostizhenij_mou_sosh_4/0-108 
	Банк достижений обучающихся

Анализ результативности участия обучающихся в конкурсах, олимпиадах, конференциях разного уровня

Заседание Школьного научного общества обучающихся
Анализ результативности деятельности школьного научного общества обучающихся

Анализ  деятельности школы и вовлеченности обучающихся в мероприятия Федерального сетевого проекта «Школьная Лига РОСНАНО» Программы Фонда инфраструктурных и образовательных программ http://strijschool4.ucoz.ru/index/shkolnaja_liga_rosnano/0-248 
	Пополняется поквартально

1 раз в полугодие

2 раза в месяц
1 раз в четверть

2 раза в год


	Создание среды для раскрытия способностей обучающихся с разными образовательными  потребностями

	5
	Создан и работает Совет Учреждения http://strijschool4.ucoz.ru/index/protokoly_zasedanij_soveta_uchrezhdenija/0-206
	Утверждение сметы расходов школы  по спецсчету;

-анализ результативности  деятельности   

  учреждения;

- обсуждение на педагогическом совете результатов       

   Программы  предпрофильного и профильного обучения
	Работа ведется в соответствии с Положением о Совете Учреждения 

	Расширенное участие Совета Учреждения в работе комитетов и  профильной школы


3.2.4. Нормативно - правовые ресурсы
	№
	Наименование ресурса
	Формы предъявления
	Наличие
	Результат, который хотим получить

	1
	Созданы и приняты локальные акты в соответствии с ФГОС (положения):

 - о Совете Учреждения;

-о распределении фонда стимулирующих выплат МБОУ СОШ №4 в соответствии с НСОТ;

-Положение о внутришкольной системе оценке качества образования;

- об открытом информационно – аналитическом (публичном) докладе о состоянии и результатах деятельности  МБОУ СОШ №4;

- о профильной школе;

-о порядке приема в профильные классы;

-о «Томскнефть-классе»;

- о премировании одаренных обучающихся;

-об Ученике года МБОУ СОШ№4;

-о гимназических и лицейских классах;

- о текущей, промежуточной и итоговой аттестации обучающихся 1-4 классов МБОУ СОШ №4;

-  о внутришкольном контроле;

- о детском объединении «Четвертак»;

- о школьной интеллектуальной игре «Одиссея разума»;

- о сетевом мероприятии для обучающихся начальных классов «Интеллектуальный калейдоскоп»;

-о клубе «Эрудит»;

- об обучении детей с ОВЗ и детей-инвалидов;

-о деятельности Школьного научного общества обучающихся «Виражи науки»; 

-  о кабинете начальных классов в соответствии с ФГОС и др.

http://strijschool4.ucoz.ru/index/0-18 

http://strijschool4.ucoz.ru/index/0-21 

Заключены договоры о сотрудничестве с ТГУ, ТПУ, ТГПУ, «Школьная лига РОСНАНО»; договоры о сотрудничестве с учреждениями дополнительного образования по организации внеурочной деятельности в соответствии с ФГОС.
	Совет Учреждения

Педагогический совет 

Экспертно – аналитическая служба

Итоговая аттестация.


	Работа проводится в рамках данных положений


	Нормативно-правовая база

	2
	Программа развития на 2007 - 2011 годы

Программа развития на 2012 - 2020 годы http://strijschool4.ucoz.ru/foto/Razvitie/programma_razvitija_2013-20.doc 

Основная образовательная программа начальной школы (ФГОС), образовательные программы основной и средней школы.

http://strijschool4.ucoz.ru/index/osnovnaja_obrazovatelnaja_programma_nachalnogo_obrazovanija/0-192 
Проект наращивания материально-технических ресурсов

http://strijschool4.ucoz.ru/foto/FGOS/programma_narashhivanija_materialno-tekhnicheskikh.doc 
Проект перспективного развития МБОУ СОШ №4 на 2012- 2020 годы

http://strijschool4.ucoz.ru/foto//FGOS/proekt_poslednij4.doc 

Программа патриотического воспитания 

Программа «Одаренные дети»

http://strijschool4.ucoz.ru/index/programmy_obuchenija_i_vospitanija/0-195 
Программа информатизации МБОУ СОШ №4

http://strijschool4.ucoz.ru/index/informatizacija_obrazovatelnogo_processa/0-200 
	Городские конкурсы "Образовательное учреждение года - 2007" и «Образовательное учреждение года – 2009», «Образовательное учреждение года – 2010»

Городской конкурс на получение денежного поощрения коллективами областных, государственных и муниципальных ОУ Томской области, внедряющих инновационные образовательные программы в номинациях «Инновационная образовательная программа начального общего образования» и «Инновационно-образовательный проект организации профильного обучения»

Анализ результатов на сайте школы

Городской конкурс проектов перспективного развития ОУ

Всероссийский конкурс «Патриот России» 

Всероссийский конкурс «Элита Российского образования» 

Анализ оснащенности ИКТ- оборудованием, информационной грамотности всех участников образовательного процесса на сайте школы.
	Прошла без рекомендаций и замечаний

Победа в конкурсах

Победа в конкурсах

II место

Победа, Золотая медаль

Победа, Золотая медаль


	Реальный переход от обучения  по ЗУНам к компетентностному обучению

Модель выпускника начальной, основной и средней школ

Создание условий для перехода на ФГОС

Создана система работы по патриотическому воспитанию обучающихся школы

Создана система работы по развитию одаренности обучающихся школы

Оснащение учебного процесса современным информационным оборудование.

Формирование информационной компетентности участников образовательного процесса

	3
	Учебные планы классов всех типов и профилей согласно социальному заказу
	Управление образования 

Уроки
	1 раз в год на утверждение

постоянно
	Индивидуальный учебный план, индивидуальная образовательная программа и индивидуальный образовательный маршрут


3.2.5. Кадровые ресурсы
	№ 
	Наименование ресурса
	Формы предъявления
	Наличие
	Результат, который хотим получить

	1
	Вакансий в ОУ нет, ведутся все предметы согласно учебному плану.

95% педагогов с высшим образованием;

5% педагогов со средним специальным образованием.
	Творческие отчеты, открытые  уроки.

 
	
	Работа без совместителей.



	2
	Аттестация педагогических кадров 

http://strijschool4.ucoz.ru/foto/PNPO/publichnyj_doklad_2013.doc  стр. 32-33

http://strijschool4.ucoz.ru/foto/PNPO/publichnyj_doklad_na_sajt_2012god.doc  стр. 34
	Портфолио, собеседование, обобщение опыта 
	Высшая квалиф.категория – 25,4%.

Первая квалиф.категория – 51,8%.

Вторая квалиф.категория– 10,2%

Соответствие – 8,6%

Всего аттестовано- 95% педагогов.
	100% аттестованных  педагогов

	3
	Постоянно проводится курсовая подготовка педагогов и административных работников через аттестацию и повышение квалификации

http://strijschool4.ucoz.ru/index/0-76 
	· через участие в работе школьных семинаров

· через участие в работе городских семинаров – практикумов

· через курсовую подготовку в области и других регионах


	Доля учителей, прошедших повышение квалификации для работы в соответствии с ФГОС – 86,4%.
	100% учителей, прошедших повышение квалификации для работы в соответствии с ФГОС
Выстроена система  повышения квалификации   педагогических кадров через курсовую подготовку 

	4
	Наработан опыт участия педагогов в различных конкурсах

http://strijschool4.ucoz.ru/index/bank_dostizhenij_mou_sosh_4/0-108 
http://strijschool4.ucoz.ru/index/obobshhenie_i_rasprostranenie_opyta_2008_2009_uchg/0-111 

http://strijschool4.ucoz.ru/index/pechatnye_materialy_po_rasprostraneniju_opyta/0-110 


	 -  городской конкурс «Учитель года»;

- городской конкурс методических разработок;

- Всероссийский конкурс – фестиваль «Открытый урок» (г. Москва)

- конкурсы профессионального мастерства  на разных уровнях

- обобщение опыта в сборниках различного уровня 
	8 педагогов

10 педагогов

25 педагогов

85% педагогов

76% педагогов
	Создана  служба для сопровождения оформления конкурсных документов и  опыта предъявления  своей работы

	5
	Повышение компьютерной грамотности педагогов ОУ

http://strijschool4.ucoz.ru/index/informatizacija_obrazovatelnogo_processa/0-200 
	- региональный конкурс «Медиаурок с использованием ПК» (г. Томск)

- региональный конкурс «Развиваем мышление»      (г. Томск)

- Национальный проект «Образование», конкурс педагогов

- курсовая подготовка
	18 педагогов за прошлый год

9 медиапрезентаций 

2 чел.

24 педагога
	Введена  должность администратора (лаборанта) локальной сети.

Разработанная программа информатизации школы

	6
	Наработан опыт проектной и научно – практической деятельности педагогов  при  организации учебной работы с обучающимся

http://strijschool4.ucoz.ru/index/0-79 
	участие методических объединений в медиаконференции 

-  научно – практические конференции проектов обучающихся

- региональные конференции защиты проектов
	10

23

4
	 Работает система вовлечения педагогов и обучающихся в проектную деятельность


3.2.6. Программно - методические ресурсы

	№ 
	Наименование ресурса
	Формы предъявления
	Наличие
	Результат, который хотим получить

	1
	Программы  школьного компонента  учебного плана.


	-утверждены на городском  методическом совете

- программа Института одаренности (г. Москва)


	- углубленное изучение англ. языка с 1 по 11 класс;

- изучение информатики с 1 по 11 класс;

-изучение МДО с 1 по 9 класс учетом  физико-математического профиля.
	Программы прошедшие экспертизу.



	2
	Учебники для ведения профильных и базовых предметов, медиатека,  электронные учебники
http://strijschool4.ucoz.ru/index/0-65 

	Бесплатный фонд


	
	Оснащены интерактивным оборудованием для проведения  медиауроков все кабинеты школы

Приобретены комплекты учебников по вновь созданным  специальным курсам профильной школы. 

	
	Основная образовательная программа начального общего образования

Проект «Профильная школа»

http://strijschool4.ucoz.ru/index/0-21 
Программа по внеурочной деятельности начального общего образования

Рабочие программы по предметам (НОО)

Рабочие программы по внеурочной деятельности:

«Веселый карандаш», «Школа Робинзона», «Кукольное царство», «Умники и умницы», «Развитие речи и интеллектуальных способностей» и т.д. 
http://strijschool4.ucoz.ru/index/osnovnaja_obrazovatelnaja_programma_nachalnogo_obrazovanija/0-192 

Основная образовательная программа основного общего образования
	Городской конкурс на получение денежного поощрения коллективами областных, государственных и муниципальных ОУ Томской области, внедряющих инновационные образовательные программы в номинациях «Инновационная образовательная программа начального общего образования» и «Инновационно-образовательный проект организации профильного обучения»

Муниципальный конкурс методических разработок


	Победа в конкурсах

Победа и участие в конкурсе


	Создание условий для перехода на ФГОС




3.3.Информатизация образовательного процесса

        В школе функционируют 3 кабинета информатики,  имеется 2 мобильных компьютерных класса, локальная сеть, выход в Интернет. Активно внедряются информационные технологии в учебный процесс и на смену простым доскам в школу приходят интерактивные, ими уже оснащены 25 кабинетов из 44, что составляет 56,8%. Остальные предметные кабинеты оборудованы ноутбуком и проектором. Имеется кабинет  мультимедийного сопровождения образовательного процесса, оснащенный  необходимой техникой. Часы открытого доступа предоставляют педагогам и обучающимся возможность для познавательной и научно-поисковой деятельности, решения производственных задач, подготовки к конкурсам и т.д.  Наряду с программой  информатизации школы  мы активно сотрудничаем с городским ресурсным центром спутниковых технологий,  обеспечивающим обучение и обмен опытом наших учителей, информационное взаимодействие с Региональным центром развития, центрами дистанционного образования и Интернет-ресурсами. Являемся региональной экспериментальной площадкой по разработке  модели организации педагогических измерений с использованием «Символ – Тест», а также участниками муниципальной инновационной образовательной программы «Net Город». В Учреждении созданы аппаратно-технические и организационно-методические условия для формирования информационной компетентности.
3.4.Этапы реализации Программы  «Одарённые дети»
I этап (2012г.) — организационно-подготовительный. Проблемный анализ эффективности работы школы по программе «Одарённые дети». Выявление перспективных направлений развития школы. Разработка плана мероприятий. Расчёт  финансовых затрат.

II этап (2013-2015гг.) —  основной. Работа школы по реализации направлений  Программы «Одарённые дети».

III этап (2015гг.) – обобщающий.  Проблемный анализ результатов реализации Программы «Одарённые дети», определение перспектив дальнейшего развития школы.
3.4.1 Основные мероприятия Программы«Одарённые дети»

	№ п/п
	Мероприятие
	Сроки реализации
	Ответственные

	Подготовительный этап

	1. 
	Изучение нормативно-правовой, психолого-педагогической и методической документации по вопросу
	2012-2012 год
	Творческая группа

	2. 
	Разработка программы и критериальной базы отслеживания  результативности реализации программы
	2012-2012 год
	Творческая группа

	3. 
	Презентация и обсуждение программы «Одарённые дети»
	II полугодие 2011-2012 учебного года
	Творческая группа

	4. 
	Первичная экспертиза программы
	Февраль-март 2012 года
	Инновационно-методический совет, 

Совет Учреждения

	5. 
	Презентация и представление программы на Педагогическом совете. Внесение корректив и утверждение.
	Март – апрель 2012 года
	Творческая группа, администрация

	6. 
	Публичное представление программы родительской и ученической общественности. Обсуждение.
	Сентябрь 

2012 г.
	Творческая группа

	7. 
	Утверждение программы.
	Сентябрь 

2012 г 
	Директор школы

	Основной этап реализации программы

	
	I. Организационные мероприятия

	1. 
	Корректировка нормативно-правовой документации учреждения по работе с одарёнными детьми  (локальная документация)
	Август- ноябрь 2012 года
	Администрация

	2. 
	Совершенствование критериальной базы мониторинговых исследований результативности реализации программы
	2013-2014 гг.
	Творческая группа

	3. 
	Утверждение соответствующей локальной документации к программе
	Ноябрь-декабрь 2012 г.
	Директор школы

	4. 
	Создание банка данных об учащихся с признаками одаренности
	Август-декабрь 2012 года
	Зам. директора по УВР, рук. МО

	5. 
	Пополнение банка данных на одаренных детей
	2012-2015 гг.
	Педагоги, работающие с одарёнными детьми

	6. 
	Подготовка и повышение квалификации педагогов работающих с одарёнными детьми
	2012-2015 гг.
	Рук. МО, зам. директора по УВР

	7. 
	Приобретение научной и учебно-методической литературы, необходимой для творческой и исследовательской деятельности одарённых детей
	2012-2015 гг.
	Администрация, зав. шк. библиотекой

	8. 
	Создание общешкольного электронного банка форм и методов работы с одарёнными учащимися 
	Август-декабрь 2012 года
	Зам. директора по УВР

	9. 
	Пополнение электронного банка в течение реализации программы 
	2012-2015 гг.
	Педагоги, работающие с одарёнными детьми

	10. 
	Создание и пополнение общешкольного банка творческих и исследовательских работ одаренных учащихся 
	 2012- 2015 гг.
	Зам. директора по УР, рук. МО

	
	II. Работа с обучающимися

	1. 
	Первичная диагностика обучающихся
	Август-октябрь ежегодно
	Школьный психолог, педагоги, работающие с одарёнными детьми

	2. 
	Дифференцированная и индивидуальная работа с одарёнными детьми по общеобразовательному циклу
	В течение года

2012-2015 гг.
	Педагоги, работающие с одарёнными детьми

	3. 
	Индивидуальная работа с одарёнными детьми через систему факультативов и индивидуальных занятий
	В течение года

2012-2015 гг. ежегодно
	Преподаватели спецкурсов, факультативов, представители ВУЗов

	4. 
	Подготовка и участие детей в комплексе традиционных общешкольных мероприятий 
	В течение года,

ежегодно
	Зам.директора по ВР

	5. 
	Участие детей в  школьном, муниципальном, региональном, федеральном этапах всероссийской предметной олимпиады
	Октябрь-февраль
	Зам.директора по УВР

	6. 
	Подготовка и участие детей в творческих, интеллектуальных конкурсах различной предметной направленности и уровней, организация персональных выставок, социальные проекты и социальная адаптация одаренных детей.
	В течение года 
	Зам.директора по ВР, зам.директора по УВР, педагоги, работающие с одарёнными детьми

	7. 
	Подготовка и участие детей в научно-практических конференциях и выставках различных профилей, направленности и уровней
	В течение года по особому графику
	Зам.директора по УВР, педагоги, работающие с одарёнными детьми

	8. 
	Создание системы стимулирования учащихся, организация экскурсий  для расширения кругозора одаренных детей 
	2012-2015 гг.
	Администрация, Зам.директора по УВР

	9. 
	Активизация разносторонней работы с одарёнными детьми через систему дополнительного образования (кружки, секции, клубы, творческие коллективы).
	2012-2015 гг.
	Зам. директора по ВР рук. клубов, секций 

	10. 
	Индивидуальные консультации психолога с одарёнными детьми по мере необходимости
	В течение года, по мере необходимости
	Школьный психолог

	11. 
	Приобретение оборудования и материалов для исследовательской и творческой деятельности школьников в школы, развивающих работу с одарёнными детьми
	2012-2015гг.
	Администрация

	12. 
	Профилактические мероприятия по сохранению здоровья
	В соответствии с программой «Здоровье»
	Зам. директора по ВР, шк. мед.работник, 

уч. физ.культ.

	
	III. Работа с учителями, педагогами дополнительного образования

	1. 
	Постановка проблемы и включение в сознательное участие всех членов коллектива школы в реализацию программы «Одарённые дети»:
	
	

	
	· проведение семинаров МО на тему «Одарённые дети»
	2012-2015 гг.
	Организатор метод. деятельности, рук. МО

	
	· организация работы школьных структур по реализации программы «Одарённые дети».
	2012-2015 гг.
	Зам. директора по УВР, зам. директора по ВР

	2. 
	Создание системы диагностики одаренных детей:
	
	

	
	· разработка критериев, тестирование для выявления одаренных детей 
	2012-2013 гг.
	Педагоги, работающие с одарёнными детьми, школьный психолог

	
	· создание школьного банка диагностик одаренных детей.
	Август-декабрь 2012 г.
	Педагоги, работающие с одарёнными детьми, школьный психолог, зам. директора по УВР

	3. 
	Установление творческих контактов с коллегами единомышленниками.
	В течении всего срока реализации программы
	Педагоги, работающие с одарёнными детьми

	4. 
	Разработка и внедрение индивидуальных подпрограмм учителей для одарённых детей
	В течении всего срока реализации программы
	Педагоги, работающие с одарёнными детьми

	5. 
	Совместные с психологами расширенные заседания  МО по теме «Одарённые дети»
	2012-2013 гг.
	Школьный психолог,  рук. МО

	6. 
	Индивидуальные консультации педагогов и психолога, психолого-педагогические консилиумы (по мере необходимости по проблемам общения с одарёнными учащимися)
	2012-2015 гг.
	Педагоги, работающие с одарёнными детьми, школьный психолог

	7. 
	Апробация и совершенствование методик выявления одаренных детей 
	2012-2015 гг.
	Педагоги, работающие с детьми

	8. 
	Совершенствование системы работы и методов по выявлению скрытой одаренности
	2013-2015 гг.
	Психолог, педагоги, работающие с одарёнными детьми

	9. 
	Проведение научно-практических конференций и семинаров по проблемам работы с одарёнными детьми
	2012-2015гг.
	Психолог, педагоги, работающие с одарёнными детьми, зам. директора по УВР, зам.директора по ВР

	
	IV. Работа с родителями

	1. 
	Оценка и самооценка потенциальных возможностей семей одаренных учащихся.
	2012-2015
	Кл. рук., психолог, педагоги, работающие с одарёнными учащимися

	2. 
	Психолого-педагогический лекторий «Становление и развитие творческой личности в семье».
	2012-2015
	Психолог, родители

	3. 
	Индивидуальная работа с родителями (по запросам)
	2012-2015

По мере необходимости
	Психолог, родители, педагоги, работающие с одарёнными детьми, кл.рук.

	4. 
	Участие в творческих конкурсах, акциях, соревнованиях, концертах,  научно-практических конференциях вместе с детьми и педагогами.
	По мере необходимости, 2012-2015 гг.
	Родители

	5. 
	Круглый стол: создание условий для развития творческих способностей ребенка в семье.
	2012-2015 гг.
	Психолог, родители, педагоги, работающие с одарёнными детьми, кл.рук., родители

	Заключительный этап

	1. 
	Система мероприятий по поощрению их достижений, распространение и обобщение педагогического опыта 
	2013-2015 гг.
	Зам.директора по УВР Инновационно-метод.совет, педагоги, работающие с одарёнными детьми, зам.директора по ВР 

	2. 
	Создание методической продукции по вопросам, связанным с системой работы с одарёнными детьми
	2012-2015 гг.
	Педагоги, работающие с одарёнными детьми

	3. 
	Обобщение системы работы с одарёнными детьми МО школы, отдельных педагогов 
	2013-2015 гг.
	Рук. МО, педагоги, работающие с одарёнными детьми, зам.директора по ВР, зам.директора по УВР

	4. 
	Анализ результативности реализации программы «Одарённые дети»
	2015 гг.
	Творческая группа

	5. 
	Публичный отчет по итогам реализации программы «Одарённые дети» в МБОУ СОШ №4 
	2015 г.
	Творческая группа, зам.директора по УВР, зам.директора по ВР, педагоги, работающие с одарёнными детьми

	6. 
	Итоговые административные решения, связанные с анализом эффективности внедрения программы
	2015 г.
	Директор школы, администрация


3.5.Перспективный план реализации 

Программы «Одарённые дети»  на 2012-2015 годы

	Задачи в рамках  реализации Программы «Одарённые дети»
	Мероприятия 
	Ожидаемые результаты на этапе реализации 

	
	
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015

	1. Направление реализации Программы «Одарённые дети»

2. Поэтапный переход на новые образовательные стандарты

	Создание образовательных программ (основных и дополнительных), образовательных проектов инновационного содержания, программ сетевого и взаимодействия с вузами, учреждениями культуры, дополнительного образования и т.п
	Создание нормативно-правовой базы ОУ обеспечивающей управление введением ФГОС
	Создана нормативно-правовая  база ОУ, обеспечивающая управление введением ФГОС НОО. 

Разработана Программа развития школы
	Создана нормативно-правовая  база ОУ, обеспечивающая управление введением ФГОС ООО

	
	Составление основных образовательных программ, Программа внеурочной деятельности,   разработка рабочих программ в соответствии с  ФГОС. 
	Составлена основная образовательная программа, Программа внеурочной деятельности 

ФГОС НОО 

Составлены рабочие  программы по предметам для начальной школы
	Составлена основная образовательная программа, Программа внеурочной деятельности

ООО 

Составлены рабочие  программы по предметам для основной школы
	Составлен проект основной образовательной программы,

 Проект Программы внеурочной деятельности

ФГОС СОО 

Составлены рабочие  программы по предметам для средней  школы

	
	Внедрение дистанционных программ обучения  и сетевых проектов взаимодействия с ТГУ, ТПУ, ТУСУР, ТГПУ, УКСиМП, ЦДОД, ЦЭВД, СОК «Нефтяник», СЮТУР, ОАО «Томскнефть» ВНК,  Центром занятости, многофункциональным социокультурным комплексом, 

Школьной Лигой РОСНАНО
	Заключены договоры о совместной деятельности взаимодействия с вузами, учреждениями культуры, дополнительного образования и  т.п

Внедрены проекты дистанционного обучения по внеурочной деятельности в начальной школе с НОУ Открытым Молодежным Университетом (ТУСУР)

Реализуются индивидуальные образовательные  траектории одаренных детей (ТГУ)

Осуществляется сетевое взаимодействие со  Школьной Лигой РОСНАНО 

Создана программа сетевого взаимодействия с ОАО «Томскнефть» ВНК в рамках профориентационной работы «Наставник – ученик»

Создана программа сетевого взаимодействия по реализации Программы внеурочной деятельности в области укрепления здоровья и развития физической культуры школьников



	2. Направление реализации Программы «Одарённые дети»

Развитие системы поддержки талантливых и одаренных детей

	Создать и развивать  систему поддержки талантливых  детей
	Корректировка программы «Одарённые дети» в свете требований ФГОС
	Создана система раннего выявления одаренных детей
	Создана база данных имеющих одаренность по направлениям
	Созданы индивидуальные маршруты по сопровождению и развитию одарённых детей.

	
	Просвещение участников образовательного процесса  по вопросам выявления, поддержки и развития одарённости
	Проведены родительский лекторий, педагогический совет, Совет Учреждения, семинары – тренинги для педагогов,  по данному направлению

Создано школьное научное общество обучающихся «Виражи науки»

	
	Создание системы внеклассной работы с одарёнными детьми
	Проведены образовательные события для одаренных детей в рамках сетевого взаимодействия 

Созданы условия для участия в различных мероприятиях по выявлению одаренности (конкурсы, олимпиады, фестивали, интеллектуально–личностные марафоны, научно-практические конференции и т.д.).

Создана система взаимодействия с учреждениями дополнительного образования. 

	
	Разработка системы поощрений одарённых детей и педагогов, работающих с одарёнными детьми
	Разработана система поощрений и награждений обучающихся и педагогов.

	3. Направление реализации Программы «Одарённые дети»

Высококвалифицированный кадровый состав коллектива школы

	Формирование корпуса опытных, высококвалифицированных педагогических работников, в том числе педагогов-тьюторов, а также привлечение преподавателей вузов и специалистов-практиков к работе с одаренными обучающимися 


	Составление перспективного плана повышения квалификации
	Подготовлены кадры к работе с одаренными обучающимися

	
	Обучение педагогов

 через дистанционные курсы. 

Обмен опытом через участие в Интернет-сообществах.

Проведение  семинаров, тренингов, круглых столов и т.д. в рамках школы и сетевого взаимодействия.

Участие в вебинарах, интернет – конференциях. 
	Повышение доли педагогов, участвующих в дистанционном образовании и Интернет-сообществах.

Повышение ИКТ – компетенции педагогов школы.

	4. Направление реализации Программы «Одарённые дети»
Создание школьной инфраструктуры, отвечающей современным требованиям 

	Привести образовательное пространство ОУ в соответствие с  Программой «Одарённые дети»
	Ремонт школьных и вспомогательных помещений
	Ремонт фойе и вспомогательных помещений 1 этажа

(гардеробных и подсобных помещений), столовой, пищеблока. Реконструкция туалетной комнаты на первом этаже.

Ремонт лестничных пролетов  центрального   входа и запасного выхода в соответствии с нормативно – правовыми  документами.

Ремонт тренажёрного зала, лыжной базы, танцевального класса.  Установка системы видеонаблюдения во время проведения ЕГЭ, ГИА. 
	Возведение второго арочного спортивного зала.

 Ремонт рекреаций и кабинетов 2,3 этажей.

Ремонт стадиона.

Установка оборудования и монтаж уличной системы видеонаблюдения  по периметру школы

Установка оборудования и монтаж системы по контролю и ограничению доступа в школу.
	Ремонт рекреаций и кабинетов 4этажа. 

Установка уличного автоматического

шлагбаума  для ограничения доступа на территорию школы.  



	
	Оснащение школы современным оборудованием, в соответствии с реализацией Программы «Одарённые дети»
	Обновлено оборудование в компьютерных классах (ТЦ, 30каб.)

Закуплены интерактивные комплекты для АРМ учителей начальной и частично основной школы.

Обустроено в соответствии с ФГОС АРМ обучающихся начальной школы.

Обновлено  программное обеспечение.

Приобретены электронные устройства УСД, аппараты

«Символ – тест». 

Закуплено учебно-лабораторное и наглядное  оборудование, спортивный инвентарь
	Обновлено оборудование в компьютерном классе (ТЦ) 

Закуплены интерактивные комплекты для АРМ  учителей основной и частично средней школы.

Обустроено в соответствии с ФГОС АРМ обучающихся основной школы. Обновлено  программное обеспечение. 

Обновлено учебно-лабораторное и наглядное  оборудование, спортивный инвентарь.
	Закуплены интерактивные комплекты для АРМ  учителей средней школы. Обустроено в соответствии с ФГОС АРМ обучающихся средней школы. Обновлено  программное обеспечение. 

Обновлено учебно-лабораторное и наглядное  оборудование, спортивный инвентарь. Приобретены электронные устройства УСД, аппараты

«Символ – тест». 

	
	Укрепление материально-технической базы для реализации Программы «Одарённые дети»
	Оборудование кабинетов современной мебелью в соответствии с СанПиН.

Замена пластиковых окон на этажах.

Ежегодное обновление библиотечного фонда. 

Замена элементов освещения на сенсорное энергосберегающие  в местах общего пользования.   

	5. Направление реализации Программы «Одарённые дети»

Сохранение и укрепление здоровья школьников


	Пересмотреть  программу «Здоровье» в соответствии с ФГОС и СанПиН 2.4.2.2821-10, реализовать её в новых условиях 
	Разработан мониторинг состояния здоровья обучающихся.


	Проведен мониторинг состояния здоровья обучающихся 1 кл.


	Проведен мониторинг состояния здоровья обучающихся 5,8 кл.


	Проведен мониторинг состояния здоровья обучающихся 

10 кл (девушки).

	Обеспечить  условия для занятия физической культурой и спортом, в том числе для детей с ограниченными возможностями здоровья
	Создание условий для эффективной организации занятий спортом и сохранение здоровья
	Установлен пандус и поручни  для инвалидов на центральном входе.  Приобретено оборудование для школьной столовой: пароконвектомат ПКА10-1/1ПМ 2-х секционный.Установлены прочные партнерские отношения с СОК «Нефтяник», СЮТУР, ДЮСШ
	Построен второй арочный спортивный зал.

 Проведен капитальный ремонт стадиона.


	Создана программа сетевого взаимодействия с оздоровительными учреждениями города 

	Обеспечить эффективную просветительскую работу 
по вопросам сохранения здоровья школьников
	Просвещение родителей, обучающихся и педагогов по вопросам здоровьесбережения.
	Результаты  мониторинга  проанализированы и доведены до сведения детей, педагогов, родителей.

 Проведены классные часы и родительские собрания, лектории по здоровьесбережению,

Проведены семинары, лекции  для педагогов (Санминимум) врачами санэпидемстанции

	Сохранить  и укрепить здоровье школьников.
	Организация  конкурсного движения по сохранению и укреплению здоровья школьников. 
	Проведены  в школе соревнования, конкурсы и  акции, развивающие физическую культуру и спорт.

	
	Выполнение требований

СанПиН 2.4.2.2821-10
	Установка устройств, обеспечивающих питьевой режим в школе.
	Поддержка питьевого режима в школе в соответствии с СанПиН 

	6. Направление реализации Программы «Одарённые дети»

Развитие открытого информационного пространства


	Продолжить развитие  государственно -общественного управления школы как возможности повышение статуса 
образования в жизни школы, семьи, города. 
	Вовлечение родительской общественности в управление школой через работу в Совете Учреждения, общешкольном и классных родительских комитетах
	Разработана программа «Школа родительского актива»


	Разработана программа по привлечению родителей по внеурочной деятельности
	Разработана программа по привлечению родителей в научно-исследовательскую деятельность 

	Расширить
экономическую самостоятельность  школы.
	Подготовка

Условий для перехода

 в статус автономного учреждения
	Подготовлены условия

для перехода

 в статус автономного учреждения
	Переход в статус автономного учреждения
	Функционирование и развитие школы в статусе автономного учреждения

	Продумать механизмы перехода на электронный документооборот
	Подготовка материально – технической базы и программного обеспечения для ведения электронного документооборота
	Имеется высокоскоростной Интернет, локальная сеть, АРМ учителя, администратора и др.работниковГарантийная поддержка Программы «Сетевой город. Образование». 

Установка локальной сети на 4 этаже школы.   Закупка маршрутизаторов.

Установка Фильтр-контента
	Электронный документооборот 

в режиме функционирования. 

Разработана система электронного мониторинга деятельности школы и обязательной публичной отчетности школы на сайте


3.6.Финансово – экономическое обоснование реализации

Программы «Одарённые дети»  на 2013-2015 годы

Для реализации мероприятий Программы планируется привлечение источников финансирования: субвенции, бюджет, модернизация, целевые средства согласно перечню и характеристике мероприятий Программы. Общая сумма расходов по Программе составляет 40692,0 тыс. рублей.

	Направление финансирования 
	Объём финансирования (тыс.руб.)

Источники финансирования: субвенции, бюджет, модернизация, целевые средства.
	Ожидаемые результаты

Полученные эффекты

	
	2013
	2014
	2015
	

	Поэтапный  переход на новые образовательные стандарты

	 Проведение экспертизы

образовательной программы ООО


	
	15
	
	Обеспечен высокий уровень образовательных программ и рабочих программ по предметам.

Повышение  качества образования.

	Приобретение оборудования в соответствии с ФГОС

	Спортивный инвентарь
	20
	25
	30
	Создание условий для реализации Основной образовательной программы начального, основного и среднего  общего образования

Соответствие  условий образовательного процесса школы современным требованиям и условиям реализации образовательных программ общеобразовательных школ.

Замена устаревшего оборудования.

Повышение  качества образования.

Удовлетворенность родителей условиями обучения и качеством образования.

Оснащение МБОУ СОШ№4 современными аппаратно-программными средствами, оборудованием и информационными технологиями, необходимыми для эффективной организации процедур оценки качества образования

	Компьютеры для компьютерного класса
	350
	
	350
	

	Интерактивные учебные пособия
	18
	20
	30
	

	Интерактивная доска SmartBoard 480, 117 x 156 см, диаг 77-дюймов, ПО рус  Цена-80540,00- 6шт
	484
	300
	400
	

	Многофункциональное устройство (A4, 4800 x 1200 dpi,) сканер + принтер + копир + факс
Цена-8700,00-6 шт
	53
	61
	70
	

	Принтер лазерный, ч/б, 600 dpi, USB 6600,00-6 шт
	40
	
	
	

	Универсальный потолочный крепеж для проектора. Длина штанги 25 см  Цена-3100,00-12шт
	37
	37
	40
	

	Электронная книга ,экран  6’’  E-Ink, (Touch screen, WiFi, Bluetooth) Цена-16150,00-15шт
	242
	250
	300
	

	Конструктор «Перворобот», программное обеспечение
цена Конструктор «Перворобот» 10000руб, программное обеспечение-5000,00-  15шт;
	225
	300
	
	

	Интерактивные пособия 
Цена-232,00, 10шт
	23
	30
	50
	

	Наглядные пособия, учебные пособия. Цена-4650.00 р-4 шт
	30
	30
	30
	

	Цифровой USB микроскоп
3шт по цене 14868.00
	44
	
	
	

	Приобретение мебели
	220
	300
	300
	

	Приобретение электронных устройств:  УСД, аппаратов «Символ-Тест»  Цена 2100руб,30шт
	50
	
	
	

	Развитие  открытого информационного пространства

	Установка локальной сети на 4 этаже школы.   Закупка маршрутизаторов.
Установка Фильтр-контента
	    300
	
	
	Создания комфортных условий для проведения  независимой оценки знаний обучающихся за курс основной и средней

	Гарантийная поддержка Программы «Сетевой город. Образование». 
	32
	32
	32
	

	Высококвалифицированный кадровый состав коллектива школы

	Подготовка  педагогических и руководящих кадров школы для работы в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами 
	90
	100
	150
	Повышение  качества образовательных услуг за счет повышения профессионального уровня специалистов системы образования;

- повышение эффективности управления в системе образования МБОУ СОШ №4.

Подготовленные специалисты к работе по ФГОС в основной и средней школе.

	Дистанционное образование и участие в Интернет – сообществах. 

Повышение ИКТ – компетенции педагогов школы.

 Подготовка и переподготовка педагогов и других специалистов к работе по инновационным направлениям внеурочной деятельности.
	100
	120
	150
	Повышение  качества образовательных услуг за счет повышения профессионального уровня специалистов системы образования.

	Школьная инфраструктура, отвечающая современным требованиям

	
	
	
	

	Сохранение  и укрепление здоровья школьников

	Установка устройств, обеспечивающих питьевой режим в школе   
	120
	
	
	Удовлетворенность участников образовательного процесса созданными  условиями  по питьевому режиму в школе и обеспеченностью образовательного процесса современным оборудованием



	Закупка пароконвектомата ПКА10-1\1ПМ2-х секционный 840*862*1068 (регулирование высоты, парогенератор, нержавеющая сталь) 
	150
	
	
	

	Гастроёмкость для пароконвектомата
	30
	
	
	

	Замена входной группы                  дверного блока на первом этаже
	200
	
	
	

	Замена в местах общего пользования элементов освещения на сенсорное, энергосберегающее.
	150
	
	
	

	Установка пандуса и поручней  для инвалидов на центральном входе.
	
	150
	
	

	Строительство второго арочного спортивного зала.
	
	
	20000
	

	Проведен капитальный ремонт стадиона
	
	2000
	
	

	Система поддержки талантливых и одаренных детей

	 Поддержка школьного научного общества обучающихся «Виражи науки»:

проезд и проживание во время проведения  региональных, федеральных конкурсов, фестивалей, конференций 
	       180
	200
	220
	Созданы условия  по развитию одаренности   обучающихся.

	Проведение образовательных событий для одаренных детей в рамках сетевого взаимодействия и дистанционного обучения 
	50
	60
	80
	

	Участие  в региональном этапе Всероссийской олимпиады 
	80
	90
	100
	

	Поощрение и награждение обучающихся и педагогов по результатам работы программы  

« Одарённые дети»
	20
	30
	40
	

	Создание школьной инфраструктуры, отвечающей современным требованиям

	Ремонт фойе и вспомогательных помещений 1 этажа

(гардеробных и подсобных помещений)
	1000
	
	
	Создание условий, обеспечивающих сохранение здоровья обучающихся и безопасность обучения.

 Выполнение президентской инициативы «Наша новая школа», согласно которой Школа- современное здание с оригинальными  архитектурными и дизайнерскими  решениями. ( Школе 27 лет. Ремонт 1 этажа осуществлялся более 15 лет  назад.)

Соответствие  условий образовательного процесса школы современным требованиям и условиям реализации образовательных программ общеобразовательных школ.

Созданы условия  по развитию одаренности   обучающихся.



	Ремонт столовой, пищеблока 
	
	4000
	
	

	Замена оконных блоков в столовой на пластиковые (17 окон, из них в обеденном зале 14)
	500
	
	
	

	Реконструкция туалетной комнаты на первом этаже
	150
	
	
	

	Реконструкция лестничного пролета  запасного выхода 
	
	312
	
	

	 Ремонт помещений цокольного этажа (танцевальный, тренажерный залы)
	
	
	1000
	

	Установка системы видеонаблюдения во время проведения ЕГЭ, ГИА 

-Web-камера Defender G-Lens 2597 HD720p (USB2.0, 1280x720, микрофон)< 63197>   
Цена-300руб,24шт=31 200руб;
-Кабель VCOM удлинительный активный USB 2.0 < A--> A> 5м
Цена -400руб,24шт=14400руб
	46
	
	
	

	Микшерский пульт Mackie ProFX8 Цена-15000,00
	15
	
	
	

	Микрофон Nady DKW-3
Цена-5000, 4шт
	20
	
	
	

	Акустическая система FREE SOUND FS-212 Цена-5000,00
	9
	
	
	

	Закупка интерактивных комплектов для АРМ  учителей основной и средней школы.
	
	700
	
	

	Обустройство в соответствии с ФГОС АРМ обучающихся основной и средней школы. 
	
	700
	
	

	Обновление  программного обеспечения. Обновление учебно-лабораторного и наглядного  оборудования.
	60
	70
	100
	

	Обновление школьной мебели.
	400
	420
	430
	

	Обновление библиотечного фонда
	200
	300
	400
	

	
	5738
	10652
	24302
	Итого: 40692


3.7. Характеристика управляющей системы

Управление программой «Одарённые дети» должно осуществляться на основе   сотрудничества  и с опорой на  инициативу, творчество всего педагогического коллектива. http://strijschool4.ucoz.ru/foto/PNPO/publichnyj_doklad_2013.doc  стр.7
	Группа
	Функции
	Состав

	Административно-координационная
	Осуществление общего контроля и руководства. Руководство деятельностью коллектива. Анализ ситуации и внесение корректив.
	Директор школы

	Консультативная, 
Научно-методическая
	Координация реализации программы. 

Проведение семинаров, консультаций.

Подготовка и издание методических рекомендаций. Аналитическая деятельность.
	Заместители директора по УВР
Организатор  по МР
Психологи  школы

	Педагоги школы
	Осуществление программы в системе внеклассной работы.  Использование новых педагогических технологий. Организация исследовательской работы учащихся
	Классные руководители 
Учителя
Педагоги дополнительного образования

	Специалисты, сотрудничающие с МБОУ СОШ №4
	Организация профессиональной помощи педагогам. Предметное проведение тренингов, круглых столов, встреч. 
Обучение  учеников 10, 11 -го «Томскнефть –класса» инженерно –технического профиля по профильным предметам 
Диагностика. Участие в мероприятиях школы и города. 
http://strijschool4.ucoz.ru/index/dostizhenija_obuchajushhikhsja/0-224 

	Преподаватели  высших учебных заведений  и учреждений дополнительного образования,  сотрудничающие со школой: ТГУ;ТГПУ, ТОИПКРО; РЦРО, ЦОКО; Томский университет систем управления  и радиоэлектроники; учебный центр ОАО «Томскнефть» ВНК, Ресурсный центр г. Стрежевого ГОУ «ИПК СПО» (Государственное образовательное Учреждение «Институт повышения квалификации специалистов профессионального образования», г.Санкт-Петербург), ФНМЦ Л.В.Занкова (г. Москва)

Преподаватели  высших учебных заведений: Томский политехнический университет, Уфимский государственный нефтяной технический университет (УГНТУ); учебный центр ОАО «Томскнефть» ВНК

Управление образования  администрации г.о. Стрежевой,  специалисты городских учреждений дополнительного образования,  сотрудничающие со школой


Внутришкольное  управление в идеале представляет собой    целенаправленное  непрерывное взаимодействие сотрудничества администрации  школы и всех  участников педагогического процесса по достижению поставленных целей. Цели согласуются с социальным заказом, который формируется местными органами власти, родительской общественностью, ВУЗами города, государственной  политикой  в  области образования. 

Перевод в  режим развития на основе создания обеспечивается  архивированием   информации,   созданием   компьютерного   банка   данных, который постоянно   обновляется. С учетом этой информации строится анализ, постановка целей,  планирование, организация работы, контроль, регулирование и коррекция. Эти функции  осуществляются  во всех управляющих звеньях школы и каждым членом коллектива, что обеспечивает надежные горизонтальные и  вертикальные  связи  между  управляющей  и управляемой подсистемами на любом уровне. 

      На стратегическом уровне школы программой руководит  Совет школы, в   который   входят   представители   общественности, старшеклассники, представители учредителя и педагогической общественности,  заинтересованные  в реализации миссии  школы, родительская общественность.

На  оперативном    уровне  Программой «Одарённые дети» руководят  директор школы, Педагогический совет, творческая группа, разработавшая данную программу.

Базовую основу в управлении программой составляют:  

 а) исходные организационные принципы: 

· оптимальное соотношение централизации и  децентрализации управляющих воздействий; 

· единство единоначалия и коллегиальности в управлении; 

· рациональное сочетание   прав, обязанностей  и ответственности субъектов управления различного уровня; 

· обеспечение государственно-общественного характера управления

 б) общие требования теории оптимального управления: 

· механизм управления должен соответствовать возможностям его субъектов, специфике и сложности управляемого объекта как системы; 

· наличие в управлении мобильной и гибкой обратной связи; 

· наличие резервов для коррекции управленческой функции; 

· правильный выбор критериев оценки эффективности и действенности управления.

Таким   образом,   Концепция   развития   одарённых детей МБОУ СОШ №4 базируется на следующих основополагающих положениях, согласно которым в соответствии с Программой «Одарённые дети» предполагается:

· внесение корректив в локальную документацию школы и создание нормативно-правовой базы для реализации программы;

· модернизация организационной и управленческой структуры школы, совершенствование инфраструктуры учреждения;

· обновление содержания образования и его научно-методического сопровождения; 

· формирование учителя новой  формации с  новым содержанием педагогического профессионализма; 

· создание  воспитывающей  здоровьесберегающей образовательной среды, направленной  на  сбережение,  укрепление и  развитие  здоровья обучающихся и педагогов; 

· сочетание личностно-ориентированной  и общественно-ориентированной  деятельности в подготовке  молодых  людей с  креативным мышлением, которые придут в науку, бизнес, инженерную среду, управление и обеспечат инновационный путь развития города, региона, страны;

· изменение облика школы, как по содержанию, так и по форме, способствующее   её становлению как центра самоподготовки, интеллектуальной деятельности, социализации, занятий творчеством и спортом, приобщения к культуре и искусству, проявления организаторских способностей и совершенствования коммуникативных навыков.

3.8. Система оценки образовательных результатов реализации 

Программы «Одарённые дети»

Целевые показатели и индикаторы 

Эффективность результатов по реализации проекта предполагается отследить по следующим критериям:

	№
	Наименование целевого показателя
	Целевые индикаторы

	
	
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015

	1. Направление реализации Программы «Одарённые дети»
Повышение показателей качества образования

	1
	Общая успеваемость по школе (%)
	100 
	100
	100

	
	Качественная успеваемость по предметам  (%)
	53,1
	54,0
	54,2

	2
	Среднестатистический балл по ЕГЭ в сравнении с городом и областью (по обязательным предметам)
	53
	55
	57

	3
	Количество высокобалльников по ЕГЭ (от 81 до 100 баллов)
	10
	15
	20

	4
	Качественная успеваемость по ГИА в сравнении с городом и областью (%):

по математике

по русскому языку
	60

60
	65

65
	67

67

	5
	Количество  обучающихся, занявших призовые места  в предметных олимпиадах муниципального, регионального, всероссийского  уровней
	15/2/1
	17/2/1
	20/2/1

	6
	Доля  обучающихся,  достигших высокого уровня образования (отличников)
	65
	70
	75

	7
	Количество победителей и призёров конкурсов, фестивалей, спортивных соревнований муниципального, регионального, всероссийского и международного  уровней
	300/100/

60/50
	310/110/

70/60
	310/110/

70/60

	8
	Количество  обучающихся, закончивших учебный год на «4» и «5»
	450
	465
	480

	9
	Мониторинг образовательных результатов по ФГОС по  результатам комплексных контрольных работ:

предметные результаты

       базовый уровень/ повышенный уровень (%)
	60/40
	50/50
	40/60

	10
	Мониторинг образовательных результатов по ФГОС по  результатам комплексных контрольных работ:

метапредметные результаты

     сформированы/не сформированы (%)

регулятивные УУД

познавательные УУД

коммуникативные УУД
	85/15

85/15

85/15
	90/10

90/10

90/10
	90/10

90/10

90/10

	11
	Результаты независимого мониторингового исследования в сравнении с регионом
	На уровне или выше  
	На уровне или выше  
	На уровне или выше  

	2. Направление реализации Программы «Одарённые дети»

Поэтапный переход на новые образовательные стандарты

	1
	Доля обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться учебным оборудованием для практических работ и интерактивными учебными пособиями в соответствии с новыми ФГОС (в общей численности обучающихся по новым ФГОС)
	100
	100
	100

	2
	Доля обучающихся, имеющих возможность развития интеллектуальных, творческих и спортивных способностей через систему внеурочной деятельности в рамках реализации ФГОС (проценты)
	21,5
	30,8
	40,8

	3
	Количество обучающихся, реализующих возможности участия в исследовательской деятельности в рамках реализации ФГОС (чел.)
	46
	115
	170

	4
	Рост количества школьников, имеющих портфолио личных достижений (проценты)
	52,4
	63,3
	74,4

	5
	Доля руководителей и учителей МБОУ СОШ № 4 прошедших повышение квалификации и (или) профессиональную переподготовку для работы с талантливыми, одаренными детьми, в том числе с ОВЗ (проценты)
	50
	75
	80

	3. Направление реализации Программы «Одарённые дети»

Развитие системы поддержки талантливых   и одаренных детей

	1
	Осуществление дистанционного обучения
	+
	+
	+

	2
	Доля обучающихся, охваченных сетевыми моделями образования
	12,45
	12,8
	12,8

	3
	Доля (%) обучающихся, участвующих в предметных олимпиадах и других мероприятиях, по сравнению с общим количеством учеников
	58,5
	59
	60

	4
	Доля (%) обучающихся, занявших призовые места  в предметных олимпиадах и других мероприятиях, по сравнению с количеством учеников, принявших участие
	43,5
	43,6
	43,7

	5
	Доля одаренных детей, обучающихся в МБОУ СОШ № 4 (проценты)
	59
	67
	74

	6
	Доля детей – участников научно – исследовательских и проектных  конференций (проценты)
	42
	47
	51

	7
	Доля участия детей  школы №4 в олимпиадах, конкурсах, соревнованиях и др. мероприятиях для одаренных детей (проценты)
	65
	72
	80

	8


	Доля детей, реализующих индивидуальные образовательные маршруты (проценты)
	0,2
	0,6
	0,8

	9
	Доля публикаций по обобщению опыта работы с одарёнными детьми (проценты)
	13
	15
	17

	10
	Удовлетворенность детей и родителей состоянием работы с одарёнными детьми в МБОУ СОШ №4
	+
	+
	+

	11
	Оценка обучающимися удовлетворенности условиями обучения в школе
	86,5
	87
	88

	
	
	> или < по сравнению с прошлым годом

	4. Направление реализации Программы «Одарённые дети»

Высококвалифицированный кадровый состав коллектива школы

	1
	Доля учителей, получивших в установленном порядке первую и высшую квалификационные категории и подтверждение соответствия занимаемой должности, в общей численности учителей (проценты)
	95
	97
	99

	2
	Доля учителей, владеющих ИКТ - компетентностью
	100
	100
	100

	3
	Доля педагогических работников  МБОУ СОШ № 4, ведущих обучение с применением компьютерных технологий (от общей численности педагогических работников  МБОУ СОШ № 4)
	93
	95
	98

	4
	Доля учителей - участников/ 
призеров профессиональных конкурсов (%)
 Муниципальный  уровень

 Региональный уровень

 Всероссийский уровень

Международный уровень
	80,8
17,3
13,5

13,5

9,6
	85
20

17

17

12
	90
25

23

23

15

	5
	Оценка педагогами их удовлетворенности образовательной средой
	86
	87
	88

	
	
	> или < по сравнению с прошлым годом

	5. Направление реализации Программы «Одарённые дети»

Создание школьной инфраструктуры, отвечающей современным требованиям 

	1
	Наличие АРМ – учителя:

для преподавателей начальной школы, использующих персональные компьютеры для реализации ФГОС

для преподавателей основной и средней школы
	91%

86%
	100%

92%
	100%

100%

	2
	Количество  компьютеров для ведения учебного процесса 
	133
	136
	140

	3
	Наличие  собственной  локальной  сети с выходом в Интернет
	+
	+
	+

	4
	Наличие интерактивного оборудования
	19
	25
	30

	5
	Наличие цифрового электронного оборудования (цифровые микроскопы, программное обеспечение для интерактивных досок, цифровые лаборатории и т.п.,%.)
	38%
	59%
	80%

	6. Направление реализации Программы «Одарённые дети»

Сохранение и укрепление здоровья школьников


	1
	Обеспечение  школьников сбалансированным горячим питанием
	100
	100
	100

	2
	Доля  учителей, реализующих программы и технологии здоровьесбережения
	95
	100
	100

	3
	Доля  детей, систематически занимающихся физической культурой и спортом
	100
	100
	100

	7. Направление реализации Программы «Одарённые дети»

Развитие открытого информационного пространства

	1
	Переход  на электронный документооборот (электронные системы управления), в том числе:
	+
	+
	+

	
	- электронный дневник
	+
	+
	+

	
	- электронный журнал
	+
	+
	+

	
	- электронная учительская
	+
	+
	+

	2
	Взаимодействие с родителями осуществляется посредством постоянно-действующих реальных и виртуальных переговорных площадок (форум на сайте образовательного учреждения, общественная родительская организация, лекторий, семинар .)
	+
	+
	+

	3
	Регулярность обновления школьного сайта

периодичность (не реже 1раз в неделю) 
	+
	+
	+

	4
	Представление  результатов деятельности по реализации  Программы  перед общественности (1 раз в четверть)
	+
	+
	+

	
	8. Направление реализации Программы «Одарённые дети»

Внешняя оценка результатов работы школы по Программе «Одаренные дети»

	1
	Изучение общественного мнения о работе школы через анкетирование родителей, обучающихся , %
	Положительная динамика удовлетворенности 

	
	
	77,1
	89
	95

	2
	Результаты участия в конкурсах программ и проектов к Программе «Одаренные дети» (количество побед на разных уровнях) http://strijschool4.ucoz.ru/index/programma_quot_odarjonnye_deti_quot_rezultativnost/0-249 
	+
	+
	+


Приоритетная  задача:


 создание условий, обеспечивающих выявление, развитие и поддержку одарённых детей является одной из приоритетных задач современного образования.








Участие в научно – практических семинарах некоммерческой образовательной программы SEED международной компании Schlumberger





Участие в интеллектуальных марафонах занковцев,


«Твои возможности»





Проектная деятельность. Участие в научно-практических конференциях с 3 кл.








Участие во Всероссийской   олимпиаде школьников





Экскурсии, встречи с интересными людьми








Работа в музеях, библиотеках








Индивидуальные занятия








Система  общешкольных мероприятий, КТД





Школьное научное общество обучающихся «Виражи науки»





Сотрудничество с ВУЗами, др. образов. учреждениями





Участие в сетевом проекте «Школьная лига РОСНАНО» 





Конкурс «Ученик года»





Конкурсы РЕЗЮМЕ, ПОРТФОЛИО ДОСТИЖЕНИЙ   





Дистанционное образование





Участие в проектных сессиях «Молодежь в Открытой предпринимательской среде» в рамках Областного Фестиваля предпринимательских идей «Планирование карьеры и жизни»





Участие в конкурсах, фестивалях, выставках, спортивных мероприятиях  разных уровней








Литературно-музыкальные гостиные





Ученическое самоуправление 


Акции Добра и Милосердия





Психологические  тренинги








Предметные недели





Творческие мастерские





Военно – патриотическое


направление








Художественно – эстетическое направление








Гражданско – патриотическое


направление





Спортивно – оздоровительное направление








Клуб "Новая Цивилизация"








Клуб "Правовед"








Поэтический клуб





Клуб «Будь здоров» (ОФП)








Клуб "Прометей"





Секция волейбола








Клуб "Защита"








Кружок "Мягкая игрушка"








Кружок "Обработка материалов"


"








Клуб "Эрудит"








Мини-художественная школа





Секция баскетбола








Кружок «Изготовление поделок из вторсырья»





Ансамбль ложкарей








Клуб любителей гитары





Секция атлетической гимнастики








Кружок "Вышивание"





Вокальная студия





Пресс - центр «Четвертак»





Музейное дело (Музей истории школы)
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